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 تاريخچه دانشکده پرستاري و مامائي اروميه   

)    1294در  سال   ارومیه )    1915هـ.ش  در  امريکايي  پرستاري توسط يک گروه مذهبي  اولین آموزشگاه   ) م 

رضائیه سابق ( تأسیس شد . اين آموزشگاه متقاضیان زير ديپلم را پذيرش مي کرد و دوران آموزش آن سه سال  

بود و در دوره اول سه داوطلب داشت . اين مدرسه به علت جنگ جهاني اول به تبريز منتقل شد و در سال 

هـ.ش مجدداً در ارومیه گشايش يافت و بعد از تربیت دو دوره دانشجو به دلیل تعطیل شدن بیمارستان    1305

امريکايي دانشجويان دوره سوم به تبريز منتقل شدند. از تعداد فارغ التحصیلان يا پذيرفته شدن اين دوره اطلاع 

 دقیقي وجود ندارد . 

 هیچگونه نشاني از فعالیت متمرکز آموزش پرستاري در شهر ارومیه به چشم نمي خورد .  1344تا سال 

مجتمع آموزشي و پژوهشي شهید رجايي جايگزين آموزشکده پرستاري صديقه رضايي گرديد و   1360از سال  

متقاضیان با مدرک ديپلم را پذيرا و فارغ التحصیلان با مدرک فوق ديپلم پرستاري و بهداشت تربیت مي نمود .  

به دانشکده پرستاري و مامايي تغییر نام يافت و متقاضیان با مدرک ديپلم علوم تجربي   1366اين موسسه از سال 

از طريق آزمون سراسري را پذيرا و به فارغ التحصیلان مدرک کارشناس پرستاري و مامايي اهداء مي نمايد . 

 فعالیت اين دانشکده تا حال حاضر ادامه داشته است .  

دانشجو   16با    72دانشجو و دومین دوره کارداني مامايي در سال    34با    66اولین دوره کارداني مامايي در سال  

 نفر فارغ التحصیل داشته است .   50بوده که جمعاً

 شروع شده است   1367اولین دوره کارشناسي مامايي از سال 

دانشجوي    87از سال  و نیز  کارداني فوريتهاي پزشکي در اين دانشکده پذيرش شده است    85همچنین از بهمن  

به تعداد   پائیز    6کارشناسي ارشد ويژه  از  داخلي اولین دوره آموزش پرستاري    89نفر پذيرش شد . همچنین 

  6امايي به تعداد  اولین دوره کارشناسي ارشد مشاوره در م  92نفر پذيرش گرديد . از مهر ماه    7به تعداد  جراحي  

 phd 1395و از تاريخ دانشجوي رشته کارشناسي ارشد روانپرستاري پذيرش شد   93نفر پذيرش شد و از پائیز 

 کارشناسي فوريتهاي پزشکي پیش بیمارستاني پذيرش شد.  1401نفر از بهمن  3پرستاري به تعداد  
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 معرفي فضاهاي فيزيکي دانشگاه : 

  . دارد  قرار  اورژانس  ، جنب  جهاد  خیابان  انتهاي  در  واقع  پزشکي  علوم  دانشگاه  ستاد 

ارومیه در سال   . ستاد مرکزي دانشگاه    1365دانشگاه علوم پزشکي  تاسیس شده است 

شامل : حوزه رياست ، معاونتهاي  آموزشي و دانشجويي ، پژوهشي ، اداره کل آموزش 

و امور فارغ التحصیلان ، مشاوره دانشجويي ، امور رفاه دانشجويي ، کتابخانه مرکزي ،  

کمیته    ، ايثارگران  و  شاهد  ستاد   ، اسلامي  انجمن   ، بسیج  واحدهاي   ، دانشگاه  سلف 

 تحقیقات و پژوهش دانشجويي و ساير واحدهاي اداري ، مالي و ... دانشگاه است . 
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 معرفي مديريت دانشگاه و دانشکده :  

   ولیزادآقاي دکتر  :رياست دانشگاه  ➢

 محمودلو آقاي دکتر   :معاونت آموزشي دانشگاه  ➢

 محمد زاده دکتر آقاي :   مديريت امور آموزشي دانشگاه ➢

 :خانم دکتر غیبيمديريت تحصیلات تکمیلي دانشگاه ➢

    قلي زادهآقاي دکتر  :معاونت تحقیقات و فن آوري دانشگاه  ➢

     ريخته گرآقاي دکتر :  معاونت بهداشتي دانشگاه  ➢

        افشارآقاي دکتر  :معاونت درمان دانشگاه   ➢

 فتاحيآقاي دکتر:  معاونت امور دانشجويي و فرهنگي   ➢

   حبیب زادهآقاي دکتر  : رياست دانشکده پرستاري و مامايي  ➢

   مراديرآقاي دکت  :عاونت پژوهشي دانشکده م

آقاي : پرستاري سلامت جامعه-وداخلي جراحي ارشد پرستاري ويژه ،کارشناسي ارشد روانپرستاري مدير گروه  ➢

  خانم دکتر اروجلو-آقاي دکتر بیگ محمدي-جعفري زاده

 خانم دکتر نجار زاده :مدير تحصیلات تکمیلي  ➢

 بايرامي خانم  :مدير گروه مامايي  ➢

 حسیني خانم  :رئیس اداره آموزش   ➢

 طیبي خانم   :کارشناس برنامه ريزي و ارزشیابي  ➢

   نورنژادخانم  :کارشناس پژوهشي  ➢

 آقاي رادمهر  :رئیس کتابخانه  ➢

 اقاي مرام : مسئول پراکتیک  –کارشناس پرستاري  ➢

   آقاي قلي خاني  :مسئول مجله پژوهشي  –کارشناس مامايي  ➢

 رضوي   مهندس آقاي :کارشناس کامپیوتر  ➢

➢   
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 امکانات آموزشي  

 ي: شوراي آموزش -1

متشکل از رئیس دانشکده ، معاونان دانشکده ، مديران گروههاي آموزشي ، رئیس ادراه آموزش  

 و مسئول برنامه ريزي است  

 وظايف شوراي آموزشي :

   دانشگاه آموزشي  معاون  توسط  که  مصوباتي  اجرايي  هاي  زمینه  ايجاد  ريزي جهت  برنامه 

 ابلاغ مي گردد . 

   و بررسي  دانشگاه  آموزشي  مشي  خط  به  توجه  با  دانشکده  آموزشي  سیاستهاي  تدوين 

به شوراي آموزشي و تحصیلات تکمیلي   ارجاع آن  دانشکده و  آموزشي  تدوين طرحهاي 

 دانشگاه . 

   ارزشیابي فعالیتهاي آموزشي دانشکده و پیشنهاد آن به شوراي بررسي و تدوين طرحهاي 

 آموزشي دانشگاه . 

  . هماهنگي میان گروهها و بخشها در ارائه دروس مشترک 

  .اتخاذ تصمیمات اجرائي براي هماهنگي و تطابق زماني تعلیم و تحقیق در دانشکده 

  . بررسي و تعیین نیاز دانشکده به عضو هیات علمي جديد و پیشنهاد آن به شوراي دانشگاه 

   پیشنهاد شرايط پذيرش دانشجو و تعیین پذيرش و پیشنهاد آن به معاونت آموزشي دانشگاه

 . 

  مي دهد .  بررسي و اظهار در مواردي که رئیس دانشکده به شورا ارجاع 

  . بررسي تقاضاي مرخصي فرصت مطالعاتي و پیشنهاد آن به شوراي دانشگاه 

   تحصیلات کمیته  در  ويژه  و  پرستاري  ارشد  دانشجويان  پروپوزالهاي  و  عنوانها  بررسي 

 تکمیلي 
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 شوراي پژوهشي   -2

 وظايف شوراي پژوهشي :  

   پژوهش کارشناس  و  آموزشي  گروههاي  مديران  و  معاونان   ، دانشکده  رئیس  از  متشکل 

 است . 

   دانشگاه که توسط معاون پژوهشي  اجرايي مصوباتي  ايجاد زمینه هاي  برنامه ريزي جهت 

 ابلاغ مي گردد . 

   و بررسي  دانشگاه  پژوهشي  مشي  خط  به  توجه  با  دانشکده  پژوهشي  سیاستهاي  تدوين 

تکمیلي  و تحصیلات  پژوهشي  به شوراهاي  ارجاع  دانشکده و  پژوهشي  تدوين طرحهاي 

 دانشگاه

   پژوهشي شوراي  به  پیشنهاد  و  دانشکده  پژوهشي  ارزشیابي  طرحهاي  تدوين  و  بررسي 

 دانشگاه . 

  .اتخاذ تصمیمات اجرايي براي هماهنگي و تطابق زماني تعلیم و تحقیق در دانشکده 

  .بررسي و اظهار نظر درمواردي که رئیس دانشکده به شورا ارجاع مي دهد 

   بررسي طرحهاي پژوهشي اعضاي هیات علمي و ارجاع آن به شوراي پژوهشي دانشگاه 

 
 
 
 

 
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 استاد راهنما :   -3

براي هر دانشجو از بدو ورود به دانشکده استاد راهنما تعیین مي شود , وظايف استاد راهنما به 

 شرح ذيل است :  
 

   . دانشجويان را به هنگام ثبت نام و انتخاب واحد درسي راهنمايي کنند 

  .مشکلات احتمالي دانشجويان را در مورد واحدهاي درس پیش بیني کنند 

  براي حل مشکلات اجتماعي, فرهنگي اقتصادي و خانوادگي دانشجويان راه حلهاي مناسب

 ارائه دهند .  

   دانشجويان را به هنگام درخواست مرخصي تحصیلي , انصراف از تحصیل و میهمان شدن

 در دانشگاههاي ديگر راهنمايي کنند .  

   . مشکلات دانشجويان را چنانچه لازم باشد به خانواده اش اطلاع دهند 

   . مشکلات دانشجويان را چنانچه لازم باشد به مسئولین دانشکده اطلاع دهند 

   وضعیت دانشجويان را حداکثر تا دو هفته پس از شروع ترم تحصیلي به معاونت آموزشي

 دانشکده گزارش مي کنند .  

  معاونت به  تحصیلي  ترم  پايان  در  دانشجويان  مورد  در  يافته  انجام  هاي  مشاوره  گزارش 

 آموزش دانشکده . 

  براي مشاوره با دانشجويان زمان مناسبي تعیین کنند )حداقل دو ساعت در هفته در ساعاتي

 که دانشجو امکان دسترسي به استاد راهنماي خودش را داشته باشد(.  

   . زمان تعیین شده براي مشاوره را به اطلاع دانشجويان برسانند 

   براي تماس تلفني با خانواده دانشجويان در شهرهاي ديگر کشور , اساتید محترم راهنما مي

 توانند با هماهنگي قبلي از امکانات تلفنخانه دانشکده استفاده نمايند . 

 

 



7 

 

 دفتر استعدادهاي درخشان دانشکده :   -4

به   ارومیه دفتر استعدادهاي درخشان  بر اساس دستورالعملهاي وزارتي و دانشگاه علوم پزشکي 

سال   زمستان  در  دانشکده  درخشان  استعدادهاي  و شکوفائي  رشد   ، شناسايي  شکل    85منظور 

 گرفته است . 

 قدمه  م 

آئین نامه شوراي هدايت استعدادهاي درخشان وزارت بهداشت ، درمان و آموزش    2ماده    1در اجراي بند  

پزشکي و به منظور برقراري تسهیلات ويژه آموزشیو پژوهشي براي دانشجويان داراي استعداد درخشان و  

نامه  آئین  اين  ملي  و  انساني   ، اسلامي  والاي  هاي  ارزش  محوريت  با  آنان  بالقوه  استعدادهاي  شکوفايي 

 تصويب گرديد .  

 به منظور رعايت اختصار واژه هاي زير در اين آئین نامه به کار مي رود .  (1ماده 

 وزارت : منظور وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکي است . 

 شورا : منظور شوراي هدايت استعدادهاي درخشان وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکي مي باشد .  

وزارت    دانشگاه: به  وابسته  مؤسسات  و  پزشکي  علوم  هاي  دانشکده  و  ها  دانشگاه  از  يک  هر  منظور 

 بهداشت ، درمان و آموزش پزشکي کشور است که طبق مقررات وزارت عمل مي کنند . 

به   دانشجو : منظور کلیه دانشجويان شاغل به تحصیل در دانشگاه هاي علوم پزشکي و مؤسسات وابسته 

ا... ، ارتش و علوم   بقیه  به دستگاه هاي اجرايي ) شاهد ،  دانشکده هاي علوم پزشکي وابسته  وزارت و 

 بهزيستي ( مي باشد .  

   دانشجويان موضوع اين آئین نامه عبارتند از: (2ماده 

با کسب رتبه کشوري مساوي و کمتر از    -الف برگزيدگان آزمون سراسري گروه آزمايشي علوم تجربي 

 ) با معرفي سازمان سنجش آموزش کشور (  500

وزارت   -ب معرفي  با   ( آموزي  دانش  علمي  المپیادهاي  از  کشوري  برنز  و  نقره   ، طلا  مدال  دارندگان 

 آموزش و پرورش (  

رتبه هاي اول انفرادي کشوري المپیاد علمي دانشجويان علوم پزشکي کشور با معرفي دبیرخانه المپیاد    -ج

  علمي وزارت

 دارندگان مدال طلا از المپیادهاي بین المللي دانشجويي در زمینه علوم پزشکي با تائید وزارت  -د
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جوان    -ه  و  خوارزمي  هاي  جشنواره  و  رازي  جشنواره  نهايي  سوم  تا  اول  هاي  رتیه  حائز  برگزيدگان 

هاي   دبیرخانه  معرفي  با  تائید وزارت  مورد  ساير جشنواره هاي  ( و  پزشکي  علوم  زمینه  در   ( خوارزمي 

 مربوطه  

مالکان ابداع يا اختراع ثبت شده در زمینه علوم پزشکي با تائید معاونت تحقیقات و فن آوري وزارت    -و

 بر اساس ضوابط مربوطه 

 دانشجويان نمونه کشوري گروه پزشکي با معرفي نهاد ذيربط   -ز

،    %5/2  -ح پزشکي  پايه   علوم  جامع  متمرکز  هاي  آزمون  از  يک  هر  در  کشوري  برتر  شدگان  پذيرفته 

دندانپزشکي و داروسازي ؛ جامع پیش کارورزي پزشکي ، پذيرش دستیار پزشکي و دندانپزشکي ) حداقل  

 سه نفر و حداکثر تا سقف چهل نفر در هر آزمون (  

رتبه هاي برتر پذيرفته شدگان در آزمون هاي ورودي دوره هاي تحصیلات تکمیلي کارشناسي ارشد    -ط

 به شرح زير :  phdو 

  50نفر پذيرفته شده در هر رشته نفر اول کشوري ، تا    20در آزمون هاي ورودي کارشناسي ارشد : تا    -

نفر   50نفر اول کشوري و در صورتي که تعداد پذيرفته شدگان بیش از    2نفر پذيرفته شده در هر رشته  

 نفر اول کشوري .   3باشد در مجموع 

نفر    10نفر در آزمون ورودي هر رشته تا    50در صورت شرکت حداقل    phdدر آزمون هاي ورودي    -

نفر اول و در صورتي که تعداد  2نفر پذيرفته شده در هر رشته  11-20پذيرفته شده در هر رشته نفر اول ، 

 نفر اول .   3نفر باشد در مجموع  20پذيرفته شدگان بیش از 

دانشجويان برتر هر رشته با ورودي مشترک در هر دانشگاه در پايان هر سال تحصیلي ) حداقل   %1  -ي

براي دوره کارشناسي و    18براي دوره کارداني حداقل    5/18يک دانشجو ( به شرط کسب حداقل معدل  

 يا بیشتر در آن سال تحصیلي .   17براي مقاطع بالاتر کسب معدل 

دانشجويان پژوهشگر برجسته به تائید شوراي پژوهشي دانشگاه و بر اساس دستورالعملي که از سوي    -ک

 معاونت تحقیقات و فن آوري وزارت تدوين و به دانشگاه ها ابلاغ مي شود . 

ماده    (3ماده   بندهاي  از  يک  هر  شرايط  واجد  و   2دانشجويان  کارداني  مقاطع  در   ) ي  بند  از  غیر  به   (

بیشتر از   بالاتر در کل دوره معدل    17کارشناسي بايد در کل دوره معدل  و در مقاطع کارشناسي ارشد و 

 کسب نمايند .   16بیشتر از 

در مقاطع کارداني و کارشناسي که دو ترم    2دانشجويان واجد شرايط هر يک از بندهاي ماده    :  1تبصره  

از   کمتر  معدل  متناوب  يا  يا   16متوالي  متوالي  ترم  دو  از  بیش  که  بالاتر  و  ارشد  کارشناسي  مقاطع  و در 

 کسب نمايند مشمول آئین نامه و تسهیلات مربوطه نخواهند شد .   15متناوب معدل کمتر از 
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شرط معدل مذکور بايد در کل دوران تحصیل خواه قبل يا بعد از شمول آئین نامه حفظ شده    :  2تبصره  

 باشد . 

دانشجوياني که داراي حکم محکومیت قطعي از کمیته انضباطي دانشگاه يا هیأت بدوي تخلفات    (4ماده  

آزمون ها ) مبني بر تخلف آموزشي يا اخلاقي ( باشند مشمول اين آئین نامه و تسهیلات مربوطه نخواهند  

 شد . 

دانشجويان داراي استعداد درخشان هر مقطع تحصیلي اعم از شاغل به تحصیل و يا فارغ التحصیل مجلزند    (5ماده  

 فقط يک نوبت قبل از انجام خدمت سربازي و طرح نیروي انساني در آزمون ورودي مقطع بالاتر شرکت نمايند .  

درصد از ظرفیت پذيرش مازاد در هر رشته به دانشجويان داراي استعداد درخشان دوره روزانه    10حداکثر    (6ماده  

درصد نمره   90مقاطع مختلف تخصیص داده مي شود . جهت استفاده از اين سهیمه شرکت در آزمون و کسب حداقل 

 اي که آخرين نفر گزينش آزاد رشته / محل مربوطه به دست آوره است لازم مي باشد . 

هاي    :  1تبصره   دبیرخانه  توسط  اند  نموده  را کسب  لازم  نصاب  که حد  دانشجوياني  دانشگاهي  پذيرش  و  جايابي 

 تخصصي مربوطه صورت مي گیرد . 

براي استفاده از سهمیه مازاد کسب حداقل امتیاز از حیطه هاي آموزشي ، پژوهشي ، فردي و اجتماعي لازم   : 2تبصره  

 است که بالاترين امتیاز کسب شده ملاک عمل خواهد بود .  

چگونگي محاسبه امتیازات فوق الذکر در شیوه نامه اي که توسط دبیرخانه هاي برگزار کننده آزمون تدوين    :   3تبصره  

 شده است ارائه خواهد شد . 

فارغ    :  4تبصره   زمان  از  از دو سال  بیش  اينکه  بر  مرتبه مشروط  فقط يک  توانند  ماده مي  اين  دانشجويان مشمول 

 التحصیلي آنها نگذشته باشد از اين تسهیلات بهره مند گردند . 

و تخصصي ( مي توانند طرح نیروي    Ph.Dدانشجويان مشمول اين آئین نامه ) به استثناي دانشجويان مقاطع    (7ماده  

انساني خود را در سازمان ها و مراکز آموزشي ، پژوهشي ، درماني و يا مديريتي مرتبط با دانشگاه هاي علوم پزشکي  

نیاز  آنان  به خدمات  فوق  که سازمان هاي  اين  بر  بگذرانند مشروط  پزشکي  آموزش  و  درمان   ، بهداشت  يا وزارت 

 داشته باشند .  

در دو    12دانشجويان داراي استعداد درخشان دوره دکتراي حرفه اي مجازند در صورت داشتن حداقل معدل    (8ماده  

دانشگاه هاي کشور   MPHتاد مشاور به طور همزمان در يکي از رشته هاي کارشناسي يا  سنیمسال تحصیلي و تائید ا

 در همان شهر محل تحصیل رشته اول به تحصیل ادامه دهند . 

دانشجو پس از ورود به رشته دوم مي بايست واحدهاي درسي از هر دو رشته را به نحوي اخذ نمايد که   :   1تبصره  

 در مدت مجاز تحصیل در رشته اول ، هر دو رشته را به پايان رساند .  
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در حین    MD-Ph.Dدانشجويان مشمول اين آئین نامه در مقطع دکتري حرفه اي مي توانند از تسهیلات    :  2تبصره  

تحصیل رشته اول استفاده نمايند . ارائه اين تسهیلات بر اساس ضوابط مصوب مربوطه در شوراي عالي برنامه ريزي  

 خواهد بود . 

به منظور هدايت فعالیت هاي آموزشي و پژوهشي دانشجويان داراي استعداد درخشان و نظارت    (9اده  م

استاد   عنوان  به  را  بالا  به  استادياري  مرتبه  داراي  ترجیحاً  علمي  هیأت  اعضاي  از  يکي  دانشگاه   ، آنها  بر 

 مشاور دانشجو تعیین مي نمايد . 

 

دانشجوي داراي استعداد درخشان مي تواند به پیشنهاد دفتر استعدادهاي درخشان دانشگاه ها و    (10ماده  

. اين دروس جزء حد   بگذراند  به طور غیر حضوري  تائید معاونت آموزشي دانشکده دروس عمومي را 

 نصاب واحدهاي درسي دانشجو در آن نیمسال تحصیلي منظور نمي گردد .  

دانشجوي داراي استعداد درخشان مي تواند در هر نیمسال تحصیلي به پیشنهاد استاد مشاور و    ( 11ماده  

 واحد درسي را بگذراند .   27تائید معاونت آموزشي دانشکده مربوطه حداکثر تا 

دانشگاه مي تواند به منظور آموزش مباحث جديد علمي به دانشجويان داراي استعداد درخشان ،   (12ماده  

 کلاس هاي ويژه اي تشکیل دهد . 

،    (13ماده   مديريت      ، رايانه اي  مهارت هاي   ، زبان  ويژه آموزش  دانشگاه موظف است کلاس هاي 

روش تحقیق و ساير موارد مشابه بر اساس نیازسنجي براي دانشجويان داراي استعداد درخشان با تخفیف  

 ويژه تشکل دهد .  

دانشگاه مي تواند امکانات لازم را براي شرکت دانشجويان داراي استعداد درخشان در کنفرانس    (14ماده  

 هاي علمي و کارگاه هاي آموزشي داخل و خارج از کشور فراهم نمايد . 

دانشگاه موظف است نسبت به پرداخت کمک هزينه هاي لازم جهت تحقیق در زمینه موضوع و    (15ماده  

 تهیه پايان نامه هاي تحقیقاتي بر حسب مورد و شرايط هر دانشگاه اقدام نمايند . 

 کمک هزينه مذکور از محل اعتبارات پژوهشي دانشگاه قابل پرداخت مي باشد .   تبصره :

دانشگاه موظف است اقدامات لازم را در جهت اعطاي وام و کمک هزينه تحصیلي ، خوابگاه ،   (16ماده  

بن خريد کتاب و تسهیلات استفاده از کتاب خانه ها ، آزمايشگاه ها ، رايانه و اينترنت و امکانات زيارتي ، 

 تفريحي ، ورزشي براي دانشجويان داراي استعداد درخشان به عمل آورد . 
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استعداد    (17ماده   داراي  دانشجويان  پژوهشي  و  آموزشي  ويژه  هاي  برنامه  اعتباري  و  مالي  هاي  هزينه 

برنامه پرورش و حفظ استعدادهاي درخشان و ساير منابع دانشگاه تأمین مي   درخشان از محل اعتبارات 

 شود . 

نظارت بر حسن اجراي آئین نامه بر عهده معاونت آموزشي وزارت بوده و در شرح و تفسیر آن   ( 18ماده  

 نظر اين معاونت ملاک خواهد بود . 

به تصويب شوراي هدايت   3/12/87تبصره است در تاريخ  12ماده و  18اين آئين نامه که مشتمل بر مقدمه ، 

 استعدادهاي درخشان رسيد و از تاريخ ابلاغ لازم الاجرا مي باشد .

 كتابخانه :  -5

جلد کتاب فارسي  13021متر مربع ، داراي  100کتابخانه دانشکده پرستاري و مامايي با مساحت 

  ،1812    ، انگلیسي  کتاب  ،    4411جلد  فارسي  ،    1319عنوان  انگلیسي  مجله    68عنوان  عنوان 

عنوان مجله فارسي مي باشد . اين کتابخانه از طريق سیستم رايانه اي و اتصال    145انگلیسي و  

اختیار  در  را  اي  حرفه  علمي  تحقیقات  و  مقالات  آخرين  مطالب  خلاصه  اينترنت  شبکه  به 

 متقاضیان قرار مي دهد .  

 مركز كامپيوتر :   -6

با   دانشکده  کامپیوتر  داراي    110مرکز   ، مساحت  مربع  شبکه    35متر  به  متصل  رايانه  دستگاه 

توجه به برنامه کلاسي  . اين واحد در تمام ايام هفته فعال بوده و دانشجويان با    مي باشداينترنت  

مي  ، بدون تعیین وقت قبلي و با رعايت مقررات ذيل  ت دانشجويي  سالن کامپیوتر و ارائه کار

اعضاء هیأت علمي دانشکده نیز از اين مرکز استفاده مي  )  توانند از اين واحد استفاده نمايند .  

 (  نمايند . 

 مقررات مرکز کامپيوتر :  

از واحدهاي   .1 دانشجويان  لذا ساير   ، باشد  دانشکده مي  اين  دانشجويان  اين واحد مخصوص  خدمات 

 خود استفاده نمايند . 

 داشتن کارت دانشجويي همراه خود ، جهت بعضي کنترل ها الزامي مي باشد.  .2

 خود، خوب مديريت نمايید.   User , Passwordاز  .3
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 مي باشد.  DVDکلیه کامپیوتر داراي رايتر   .4

 Start → Shut Down → Turn Offبعد از اتمام کار خود ، کامپیوتر را خاموش نمايید.       .5

 و فیلتر شکن. Downloaderهیچ برنامه اي را در کامپیوتر نصب نکنید از جمله برنامه  .6

 نکنید.  Downloadهیچ برنامه ا ي را از اينتر نت  .7

 از اينترنت فقط براي مطالب درسي وتحقیقي خود استفاده نمائید.  .8

 سايتهاي غیر درسي و سرگرم کننده ممنوع مي باشد. از هرنوع استفاده  .9

 دقیقه مي باشد.   45استفاده مداوم از اينترنت در ساعات شلوغ   .10

 سکوت را مراعات فرمائید.  .11

 آن را با آنتي ويروس اسکن نمايید.  Flash Memoryقبل از استفاده از  .12

 . ننموده و بعد از استفاده، صندلي هاي خود را مرتب نمائیدصندلي ها را جابجا   .13

 در سالن کامپیوتر از لپ تاپ استفاده ننمايید. .14

 هیچ نوع خوردني و آشامیدني را در اتاق کامپیوتر میل نفرمائید. .15

بخصوص .16 شما  شخصي  وسايل  قبال  در  مسئولیتي  گونه  هیچ  کامپیوتر    Flash Memoryسالن 

 ندارد. 

 ضروري است.  Flash Memoryبراي حفظ و جابجائي فايل هايتان داشتن يک عدد  .17

 در صورت استفاده از سايتهاي غیر مرتبط با رشته ، طبق مقررات کمیته انظباطي برخورد خواهد شد.  .18

 ( نيم ساعتاتاق کامپیوتر موقع اقامه نماز جماعت ، تعطیل مي باشد. ) .19

در وضعیت   .20 ويا  خاموش  را  موبايل خود   ، ازورود  با    Silentقبل  کردن  از صحبت  و  دهید  قرار 

 موبايل خودداري نمايید. 

 اطلاعیه هاي نصب شده در پانل کامپیوتر را به دقت مطالعه نمايید  .21

 مطالب خود را در روي کامپیوتر ذخیره ننمايید چون حذف خواهند شد.  .22

 ساعات کاري و کلاسي سالن کامپیوتر طبق برنامه نصب شده در ورودي مي باشد. .23

 به آدرس فوق قرار داده شده است.    FTPمجموعه فايلها و نرم افزارها هاي مورد نیاز در  .24

  ftp://192.168.27.31 

جهت انجام کار پرينت بعد از ذخیره مطالب بر روي فلش مموري به چاپ و تکثیر دانشجويي واقع   .25

 مراجعه نمايید.  طبقه همکفدر 

 با نظرات ، پیشنهادات و انتقادات خود، ما را در ارائه بهتر خدمات ياري نمايید.  .26

 واحد سمع و بصري :   -7
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, ويدئو پروژکتور ,    DVDو    VCDمجهز به پیشرفته ترين وسايل کمک آموزشي ) تلويزيون ,  

 ويژوالايزر , تلويزيون پلاسما , اپک , اورهد ، دستگاه اسلايد ، کامپیوتر و ... ( مي باشد .  

 آزمايشگاه :   -8
متر مربع که کلاسهاي عملي اصول و مهارتهاي    120( با مساحت    Skill labاتاق پراکتیک )  

فوريت و ... ، اصول و فنون مامايي ،  –پرستاري ، بررسي وضعیت سلامت ، پرستاري در بحران 

پايه در   قلبي ريوي  پزشکي و احیاء  براي رشته فوريت  فنون  ، اصول و  مامايي  بالیني  معاينات 

 آنجا برگزار مي گردد .  

 فصلنامه دانشکده پرستاري و مامائي :    -9

هاي جديد   يافته  به  دانش علاقمندان  ارتقاء سطح  با هدف  ارومیه  مامايي  و  پرستاري  دانشکده 

اقدام به چاپ فصلنامه تخصصي خود نموده    1382پژوهشي در حوزه پرستاري و مامايي از سال  

  1000تا کنون بطور مرتب و با تیراژ    1382است . اين مجله از زمان آغاز چاپ در زمستان سال  

 عدد در هر فصل منتشر مي گردد .  

  Iran medexو    Magiran   ،ISCفصلنامه دانشکده پرستاري و مامايي ارومیه در سامانه هاي 

 نمايه شده است .  

بوده و امکان دسترسي به آن از تارنماي    www.unmf.irآدرس سايت اختصاصي فصل نامه  

 ( امکان پذير مي باشد .   www.usmu.ac.irدانشگاه علوم پزشکي ارومیه ) 

علاقمندان به چاپ مقاله در مجله علمي پژوهشي دانشکده پرستاري و مامايي ارومیه مي توانند  

 مقالات خود را به آدرس هاي ذيل ارسال نمايند : 

Email: j.Nur.Mid@gmail.com 

Email: j-Nur-Mid@usmu.ac.ir 

Email: info@unmf.ir  

به مجله علمي پژوهشي    4/2/90لازم به ذکر است فصلنامه دانشکده پرستاري و مامايي از تاريخ  

 تغییر نام يافت . 
 

 

 

 

http://www.unmf.ir/
http://www.usmu.ac.ir/
mailto:j.Nur.Mid@gmail.com
mailto:j-Nur-Mid@usmu.ac.ir
mailto:info@unmf.ir
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 بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشکي در شهر اروميه :  

   : ) مرکز آموزشي درماني مطهري ) شامل بخش هاي 

1-  ICU   2-  ( 1اطفال   )6نوزادان     -5خون اطفال     -4(   2اطفال )  -3-  NICU  7-   اطفال

 اورژانس    -Ivf   10 -9جراحي اطفال  -8(  3)
 

   : ) مرکز آموزشي درماني طالقاني ) شامل بخش هاي 

مردان     -1 مسمومیت            -CCU C   5  -4قلب     -B   3آنژيوگرافي    -2داخلي  و  عفوني 

6-  CCU A   7-  گرافي  ژيوآنA    8-      10پوست     -9داخلي زنان-  ICU  11-   هموديالیز   

 اورژانس   -12
 

   : ) مرکز آموزشي درماني امام خميني )ره( ) شامل بخش هاي 

1-     ) گوارش   ( ريه  اعصاب     ICU  -3انکولوژي     -2داخلي  اعصاب        -4جراحي  جراحي 

5-  MICU  6-    7نفرولوژي-  ENT  8-    کلیه    -9ارولوژي                SICUA  -10پیوند 

11-  SICUB  12-    16ارتوپدي     -15داخلي اعصاب    -14جراحي زنان    -13جراحي مردان-  

 اورژانس   -20ديالیز   -19سوختگي  -GICU 18 -17تروما 
 

  : ) مجتمع روانپزشكي ) شامل بخش هاي 

 اورژانس   -4سینا  -3شفا  -2عطا   -1
 

  : )بيمارستان سيدالشهداء )ع 

  -CCU A  5-  CCU B  6-  CCU C   7  -4جراحي قلب    -3قلب زنان    -2قلب مردان    -1

ICU  8-    اورژانس 
 

 ) بخش هاي بستري ( :  درماني کوثر  –مرکز آموزشي 

زايمان    –  VIPداخلي جراحي    –ي  ماماي   –نوزادان    –نکولوژي  آ  –وژي  لپريناتا  –جراحي زنان  

LDR –  نازاييIVF – NICU – ICU   

  : )ع(  امام رضا  توافق  بيمارستان  و  نیاز  در صورت  و  بوده  اجتماعي  تامین  به سازمان  وابسته 

کارآموزيها استفاده مي   از  بعضي  بیمارستان در  امکانات  از  بیمارستان بصورت محدود  مسئولان 

 شود .  
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) مصوبه بيست و ششمين جلسه شوراي عالي  گزيده اي از مقررات آموزشي : 

 (  26/05/1404برنامه ريزي علوم پزشکي در تاريخ 
   يا قبولي  آن درس سنجیده مي شود  تعداد واحدهاي  با  ارزش هر درس  نظام واحدي  در 

 مردودي دانشجو در يک درس به همان درس محدود است.  

  ساعت در طول   34ساعت و هر واحد درس عملي معادل    17هر واحد درس نظري معادل

 يک نیمسال تحصیلي تدريس مي گردد .  

   از عبارت  تحصیلي  نیمسال  آموزش  17هر  برابر   هفته  تابستاني  دوره  آموزشي    6و  هفته 

 است .  

   اي که توسط شوراي برنامه  بر طبق  آن  دانشگاهي و ضوابط  نیاز  پیش  گذراندن درسهاي 

 آموزشي دانشگاه تعیین مي گردد , انجام مي پذيرد .  

   واحد    20تا    12دانشجو در هر نیمسال تحصیلي در کلیه مراحل آموزشي مجاز است بین

 درسي انتخاب نمايد .  

 دانشجوي مشروط :  
  باشد .   12دانشجويي که در يک نیمسال تحصیلي معدل او کمتر از 

  واحد درسي را ندارد .  14دانشجوي مشروط حق انتخاب بیش از 

   دانشجو مي تواند در هر نیمسال تحصیلي در مهلتي کمتر از دو هفته پس از شروع نیمسال

تحصیلي حداکثر دو درس خود را حذف يا براي دو درس ديگر ثبت نام نمايد مشروط بر  

 واحد تجاوز ننمايد .   20اينکه تعداد واحدهاي درسي از حدود مقرر 

   مجموع ساعات درس کلاسهاي تشکیل    17/4غیبت هاي مجاز براي هر واحد درس نظري

ساعت درسي غیبت بیش از حد مجاز داشته    17شده مي باشد . در صورتي که دانشجو در  

باشد در صورت موجه بودن غیبت واحد فوق حذف و در غیر اين صورت نمره صفر به  

 آن درس منظور مي گردد .  

   مي    12و کارآموزي در عرصه    10حداقل نمره قبولي در هر درس نظري و آزمايشگاهي

 باشد .  

   12در عرصه دانشجو از رعايت شرط انتخاب واحد حداقل  در نیمسال قبل از کارآموزي  

 واحد معاف است. 
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   دروس کارآموزي در عرصه در آخرين سال تحصیلي ارائه مي گردد، شرط أخذ و گذراندن

 اين دروس گذراندن کلیه واحدهاي درسي دوره آموزشي است. 

 

 ثبت نام  

ادامه   براي  کند  مي  اعلام  دانشگاه  که  زماني  در  نیمسال تحصیلي  هر  در  است  موظف  دانشجو 

دانشجو براي نام نويسي در   کند ، عدم مراجعه  تحصیل و انتخاب واحد به اداره آموزش مراجعه

 يک نیمسال بدون اطلاع و عذر موجه به منزله ترک تحصیل است و دانشجو اخراج خواهد شد .  
 

 تعداد واحدها  

  واحد درسي    20و حداکثر تا    12هر دانشجوي دوره روزانه در هر نیمسال تحصیلي حداقل

 را بايد انتخاب کند .  

  17در صورتي که میانگین کل نمرات دانشجو در يک نیمسال تحصیلي حداقل    :  1تبصره  

واحد    24باشد مي تواند با نظر استاد راهنما و موافقت دانشکده در نیمسال بعد حداکثر تا  

 درسي را انتخاب کند .  

 واحد درسي است.   6تعداد واحدهاي انتخابي در دوره تابستاني حداکثر : 3تبصره 

   . اخذ واحد درسي همراه با کارآموزي در عرصه مجاز نمي باشد 

 

 طول دوره  

روزانه   پیوسته  کارشناسي  دوره  در  مجاز  مدت  دانشجو    6حداکثر  که  در صورتي   . است  سال 

نتواند واحدهاي دوره را در حداکثر مدت مجاز تحصیل با موفقیت بگذراند از دانشگاه مربوطه  

 اخراج مي شود .  

 حضور در جلسات درس  

حضور دانشجو در تمام جلسات مربوط به هردرس الزامي است و ساعات غیبت دانشجو در هر  

مجموع ساعات آن    10/1و کارآموزي در عرصه از    17/2عملي و آزمايشگاهي      17/4درس نظري از  

 درس نبايد تجاوز کند ، در غیر اينصورت نمره دانشجو در آن درس صفر محسوب مي شود .  

، در صورتي مجاز خواهد   15غیبت در جلسات درس تا سقف مشخص شده در ماده  : 1تبصره 

با  برخورد  نحوه   . موجه شناخته شود  مربوطه  استاد  تشخیص  و  مستند  مدارک  ارائه  با  که  بود 
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غیبت دانشجو ) موجه يا غیر موجه ( بر عهده استاد و با تائید شوراي آموزشي دانشکده خواهد  

 بود .  

 

باشد    15در صورتي که غیبت دانشجو در هر درس بیش از میزان تعیین شده درماده    :  2تبصره  

ولي غیبت او با تشخیص شوراي آموزشي دانشگاه موجه تشخیص داده شود ، آن درس حذف  

 مي شود .  
 

 غيبت در امتحان 

و  است  آن درس  امتحان  در  نمره صفر  گرفتن  منزله  به  هر درس  امتحان  در  موجه  غیر  غیبت 

غیبت موجه در امتحان هر درس موجب حذف آن درس مي گردد . تشخیص موجه بودن غیبت 

 در جلسه امتحان بر عهده شوراي آموزشي دانشگاه است .  

 تقلب در امتحان  

در صورت تقلب در امتحانات میدترم و پايان ترم ، دانشجو به کمیته انضباطي معرفي و منجر به  

 حکم انضباطي خواهد شد .  

 حذف و اضافه  

دانشجو مي تواند در هر نیمسال تحصیلي , فقط در مهلتي کمتر از دو هفته پس از شروع نیمسال 

تحصیلي حداکثر دو درس ديگر اخذ نمايد يا دو درس اخذ شده خود را حذف يا دو درس اخذ  

شده خود را با دو درس ديگر جابجا نمايد ، مشروط بر آنکه تعداد واحدهاي اخذ شده وي از  

 حد مقرر تجاوز نکنند .  

غیبت در جلسات کلاسي دو هفته اول هر درس به دلیل حذف و اضافه و يا به هر   :  1تبصره  

دلیل ديگر مجاز نیست و در صورت پیش آمد ، جزو حداکثر غیبت مجاز دانشجو ) میزان تعیین 

 ( محاسبه و مفاد ماده مذکور اجرا خواهد شد .   15شده در ماده 

 حذف و اضافه در دوره تابستاني امکان پذير نیست .   : 2تبصره 

   تا تواند  دانشجو مي   , فقط   5در صورت اضطرار   ، مانده  نیمسال تحصیلي  پايان  به  هفته 

يکي از درسهاي نظري خود را با تائید گروه آموزشي مربوط حذف کند ، مشروط بر آنکه  

از   بیش  درس  آن  در  دانشجو  غیبت  ،    17/4اولاً  ثانیاَ  و  نباشد  درس  آن  ساعات  مجموع 

 واحد کمتر نشود .    12تعداد واحدهاي باقیمانده وي از  
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  حذف کلیه درس هاي اخذ شده در يک نیمسال ، حداکثر تا قبل از شروع امتحانات پايان

 آن نیمسال تنها در صورتي مجاز است که بنا به تشخیص شوراي آموزشي 

 

 

دانشگاه ، دانشجو قادر به ادامه تحصیل در آن نیمسال نباشد . در اين صورت آن نیمسال براي  

در   مرخصي  اين  محاسبه  عدم  يا  محاسبه   . شد  خواهد  محسوب  تحصیلي  مرخصي  دانشجو 

 سنوات مجاز تحصیل دانشجو به عهده شوراي آموزشي دانشگاه است .  

 

 ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجو 

   به صورت    21و    20نتیجه ارزيابي پیشرفت تحصیلي دانشجو براساس مفاد مندرج در ماده

بیست   تا  صفر  بین  عددي  به صورت  درس  هر  در  دانشجو  نمرات  و  میشود  تعیین  نمره 

 مشخص مي گردد . 

  و کار آموزي و         کار آموزي   10حداقل نمره قبولي در هر درس نظري و آزمايشگاهي

مي باشد . دانشجويي که در هر يک از دروس اجباري مردود مي شود ، در    12در عرصه  

از قبولي و  اين حال نمرات کلیه دروس اعم  با   . به تکرار آن است  اولین فرصت , ملزم 

ردي در کارنامه دانشجو ثبت و در محاسبه میانگین نیم سال مربوط و میانگین کل منظور 

 مي شود .    
 

عملي   –هر يک از دروس نظري و عملي نمره مستقل دارند , اما نمره دروس نظري  :  2تبصره  

با توجه به ضرايب هر   که يک درس محسوب مي شوند ، معدل دو قسمت نظري و عملي و 

 8نرسد و يا يکي از آنها از    10کدام است . در صورتي که معدل دو قسمت نظري و عملي به  

 رسیده باشد هر دو قسمت بايد مجدداً تکرار شود .  10کمتر باشد ، هر چند معدل به 

دبیر شوراي آموزش علوم پايه    30/10/88مورخه   4/ 516090/13به استناد نامه شماره    :  3تبصره  

از    6پزشکي و مصوبه شوراي آموزشي دانشگاه مقرر شد در پايان ترم   آزمون پیش کارآموزي 

 کلیه دانشجويان حائز شرايط اخذ گردد .  

 پايه دانشجو باقي نمانده باشد .     –اصلي  –الف( هیچکدام از واحدهاي اختصاصي 

 ب( دانشجو مشروط نباشد .  

 شرط قبولي مي باشد.   12در هر ماده درسي و میانگین حداقل  10ج( کسب نمره حداقل  
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از   کمتر  نمره  درسي  واحد  از  هر کدام  در  دانشجو  که  در صورتي  نظر    10د(  کند طبق  کسب 

همان درس   اختصاصي  آزمون  در  تواند  نمره خود مي  دانشکده جهت جبران  آموزشي  شوراي 

 شرکت کند ) يک هفته بعد (  

 

علوم   دانشگاه  توسط  آنان  تحصیلي  مدرک  که  دانشجوياني  در خصوص  فوق  بندهاي  کلیه  هـ( 

 پزشکي ارومیه صادر مي شود قابل اجراست و شامل دانشجويان مهمان نمي شود.  

 

 اعلام نمرات  

ظرف   حداکثر  را  درس  هر  نهايي  نمره  گزارش  است  موظف  برگزاري    10استاد  از  پس  روز 

 امتحان آن درس به اداره آموزش دانشکده يا واحد مربوط تسلیم نمايد. 

 : تا    تبصره  تواند حداکثر  دانشجو مي   , نمره توسط آموزش  اعلام  از  از اعلام    3پس  روز پس 

 نتايج اعتراضات خود را کتباً به آموزش دانشکده اعلام کند تا رسیدگي لازم صورت پذيرد . 
 

 نام نويسي مشروط  

باشد در غیر اين صورت ,   12میانگین نمرات دانشجو در هیچ نیم سال تحصیلي نبايد کمتر از  

 نام نويسي دانشجو در نیم سال بعد , به صورت مشروط خواهد بود . 

آموزي در  کار  از  قبل  نیم سال  کند حتي در  نويسي مي  نام  به صورت مشروط  که  دانشجويي 

 .   واحد درسي را ندارد 14عرصه حق انتخاب بیش از  

 

 اخراج دانشجوي مشروط  

در صورتي که میانگین نمرات دانشجو در دوره هاي کارداني و کار شناسي ناپیوسته در دو نیم 

نیم سال   4سال تحصیلي ، اعم از متوالي يا متناوب و کارشناسي پیوسته در سه نیم سال متوالي يا 

 باشد در هر مرحله اي از دوره که باشد، از ادامه تحصیل محروم مي شود .  12متناوب ، کمتر از  

 مرخصي تحصيلي و انصراف از تحصيل  

دانشجو مي تواند پس از گذراندن يک نیم سال تحصیلي ، در هر يک از دوره هاي کارداني و 

نیم سال متوالي   2نیم سال و در دوره کارشناسي پیوسته براي  1کارشناسي ناپیوسته حداکثر براي 

 يا متناوب از مرخصي تحصیلي استفاده کند . 
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دانشجويان دوره شبانه مي توانند در هر يک از دوره هاي کارداني و کارشناسي ناپیوسته حداکثر 

نیمسال متوالي يا متناوب ، از    3نیم سال و در دوره هاي کارشناسي حداکثر پیوسته براي    2براي  

 مرخصي استفاده کنند . 

موافقت با مرخصي تحصیلي دانشجو در اولین نیم سال تحصیلي ، با شوراي آموزشي    :   1تبصره  

 دانشگاه مي باشد . 

دوره    :  2تبصره   هر  در  دانشجو  تحصیل  مجاز  مدت  حداکثر  جزو  تحصیلي  مرخصي  مدت 

 محسوب مي شود . 

  تقاضاي مرخصي تحصیلي بايد به صورت کتبي , حداقل دو هفته قبل از شروع نام نويسي

 هر نیم سال ، توسط دانشجو به اداره آموزش دانشگاه تسلیم گردد . 

عهده    :  1تبصره   به  گیري  تصمیم   , شود  ارائه  مقرر  زمان  از  خارج  مرخصي  تقاضاي  چنانچه 

 شوراي آموزشي دانشگاه است. 

 عواقب ناشي از مرخصي تحصیلي بر عهده دانشجو مي باشد .   : 3تبصره 
 

 

 انصراف از تحصيل  

دانشجويي که تمايل به انصراف از تحصیل داشته باشد بايد درخواست انصراف خود را شخصاَ  

به اداره آموزش دانشگاه يا دانشکده تسلیم نمايد . اين دانشجو مجاز است فقط براي يک ماه قبل 

مهلت حکم   اين  انقضاي  از  . پس  بگیرد  را پس  انصراف خود  تقاضاي  نیمسال  همان  پايان  از 

 انصراف از تحصیل وي صادر مي شود و پس از آن حق ادامه تحصیل در آن رشته را ندارد . 
 

 انتقال  

  زير شرايط  همه  داشتن  به  منوط  مقصد  و  مبدا  دانشگاههاي  توافق  با  دانشجو  انتقال 

 است:  

 ادامه تحصیل متقاضي در دانشگاه مبدا از نظر مقررات آموزشي و انضباطي بلامانع باشد .   الف(
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 متقاضي حداقل يک نیمسال از دوره آموزشي خود را در دانشگاه مبدا گذرانده باشد .   ب(

 

 

 

 واحدهاي باقیمانده دانشجو براي دانشگاه مقصد , حداقل نصف کل واحدهاي دوره باشد .   ج(

 باشد .   12میانگین نمرات دروس گذرانده شده متقاضي , حداقل   د(

: با    تبصره  اند  تعهد سپرده  اجرايي خاص  دستگاههاي  به  که  دانشجوياني  انتقال محل تحصیل 

 و اعلام موافقت دستگاه اجرايي ذيربط ، امکان پذير است .   40رعايت شرايط ماده 

   : انتقال دانشجو به هر يك از دانشگاههاي تهران ممنوع است جز در موارد زير 

يا معلول شدن سرپرست خانواده دانشجو به طوري که وي به تشخیص   الف( شهادت , فوت 

 مراجع قانوني به عنوان کفیل خانواده شناخته شود . 

عالي   به تشخیص شوراي  که  نحوي  به   , دانشجو  موثر  معلومیت  يا  العلاج  بیماري صعب  ب( 

 پزشکي قادر به ادامه زندگي به طور مستقل نباشد.  

ج( ازدواج رسمي و دائمي دانشجوي دختر که محل تحصیل يا اشتغال شوهر در تهران باشد به  

 تائید مراجع ذيربط .  

هر يک از موارد مذکور در اين ماده بايد بعد از قبولي دانشجو در دانشگاه صورت    :  1تبصره  

 گرفته باشد .  

براي کارمندان رسمي يا پیماني دولت ارائه حکم اشتغال ضروري است و اگر شغل     :  2تبصره  

نیروي  يا  قانوني  مراجع  تائید  به  بايد  تهران  در  او  و سکونت  اشتغال  است گواهي  آزاد  همسر 

 انتظامي رسیده باشد .  

در موارد استثنايي چنانچه محل تحصیل دانشجوي دختر در تهران باشد و همسر او     :  3تبصره  

همسر   تحصیل  محل  شهرستان  در  دختر  تحصیل  رشته  اگر   ، باشد  دانشجو  شهرستان  در  نیز 

 موجود نباشد ، همسر او مي تواند به تهران منتقل شود .  

 صحت هر يک از موارد مذکور بايد به تائید دانشگاه مقصد نیز برسد .    : 4تبصره 
 

   به  ) نور  )پیام  حضوري  غیر  دانشگاههاي  از  و  روزانه  به  شبانه  هاي  دوره  از  انتقال 

دانشگاههاي حضوري اعم از روزانه و شبانه و از دانشگاههاي غیر دولتي به دانشگاههاي  



22 

دولتي ممنوع است )مهمان شدن دانشجويان دوره روزانه دانشگاههاي دولتي در دوره شبانه 

 و يا دانشگاههاي غیر دولتي و بالعکس حتي براي گذراندن يک درس ممنوع مي باشد ( .  

 

 

  

 

انتقال دانشجويان ايراني شاغل به تحصیل در خارج از کشور به     :  2تبصره  

نامه   آيین  و  تابع ضوابط  آموزش عالي داخل کشور  دانشگاهها و مؤسسات 

 مربوط به خود مي باشد . 
 

   آنها نمرات  که  دانشجو  واحدهاي گذرانده شده   ، انتقال  است   12در صورت  بالاتر  يا  و 

از   آنها کمتر  نمره  که  پذيرفتن واحدهايي  از    12پذيرفته مي شود و  بیشتر  بر    10و  است 

عهده دانشگاه مقصد است . در هر حال عدم پذيرش واحدهاي درسي دانشجوي انتقالي در  

حدودي مجاز است که وي امکان گذراندن واحدهاي باقیمانده خود را در طول مدت مجاز  

 تحصیل داشته باشد . 

تمام نمرات درسي دانشجو در دانشگاه مبدأ اعم از قبولي و يا ردي و سوابق آموزشي     تبصره :

دانشجوي انتقالي از لحاظ مشروطي ، عیناً در کارنامه دانشجو ثبت و در محاسبه میانگین کل او  

 محسوب مي شود .  

 انتقال دانشجو در طول مدت تحصیل در هر مقطع ، فقط يک بار مجاز است .  
 

 دانشجوي میهمان  

: از    تبصره  به غیر حضوري و  به شبانه و از دانشگاهها حضوري  از دوره هاي روزانه  میهماني 

 دانشگاههاي دولتي به غیر دولتي و برعکس ممنوع است .  

   میهمان شدن دانشجو در يک دانشگاه مشروط بر اين است که دانشجو حداقل يک نیمسال

 تحصیلي خود را در دانشگاه مبدا گذرانده باشد .  

  کارشناسي يا  و  کارداني  دوره  در  نیمسال  يک  تواند حداکثر  مي  رشته  هر  در  دانشجو  هر 

ناپیوسته و دو نیمسال در دوره کارشناسي پیوسته , در يک دانشگاه به طور تمام وقت , به  

صورت میهمان تحصیل کند . در هر حال واحدهايي که دانشجو به صورت میهمان , چه به  
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صورت تمام وقت و چه به صورت تک درس در يک يا چند دانشگاه گذرانده است , نبايد  

 درصد کل واحدهاي دوره تجاوز کند .   40از 

مي باشد و واحدهايي را که    12حداقل نمره قبولي دانشجوي میهمان در دانشگاه مقصد    تبصره :

 گذرانده است بايد مجدداً بگذراند .   12دانشگاه مقصد با نمره کمتر از  
 

 

 تغيير رشته  

  دانشجو در طول دوران تحصیل در مقطع کارداني و کارشناسي پیوسته مي تواند با داشتن

 شرايط زير و موافقت دانشگاه ذيربط از رشته اي به رشته ديگر تغییر رشته دهد : 

 ادامه تحصیل متقاضي در رشته قبلي از نظر مقررات آموزشي بلامانع باشد .  الف(

 حداقل يک ششم و حداکثر يک دوم واحدهاي دوره را گذرانده باشد .  ب(

نمره آزمون ورودي متقاضي در سال ورود به دانشگاه از نمره آزمون پايین ترين فرد پذيرفته   ج(

 . نباشد شده در سهمیه و رشته مورد تقاضا در همان سال در دانشگاه مقصد کمتر  

با توجه به حداکثر مدت مجاز تحصیل , امکان گذراندن واحدهاي درسي مورد نیاز در رشته   د(

 جديد را داشته باشد . 

   تغییر رشته در مقاطع هم سطح صورت مي گیرد , در غیر اين صورت فقط از مقطع بالاتر

 به مقطع پايین تر امکان پذير است . 

 

 تغيير رشته توأم با انتقال  

   , در صورتي که دانشجو همزمان داراي شرايط انتقال و همچنین شرايط تغییر رشته باشد

 تغییر رشته توام با انتقال بلامانع است . 

   با مدارک لازم حداقل بايد درخواست خود را همراه  از    6متقاضي تغییر رشته  هفته پیش 

 شروع نیمسال تحصیلي به اداره آموزش دانشگاه محل تحصیل خود تسلیم نمايد . 
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   آئيـن نامـه انضبـاتي دانشجـويي   

 

 » بسمه تعالی «  

 

 سوره توبه (   71وَالمُؤمِنُونَ وَ المُؤمِنَاتُ بعَضُهُم اَولِيَاءُ بعَضٍ يَأمُرُونَ بِالمعَرُوفِ وَ يَنهَونَ عَنِ المُنکَرِ      ) آيه  
 اگر دانشگاه اصلاح شود ، مملکت اصلاح مي شود .                             امام خميني » ره « 

 
 سلام عليکم  

از   کامل  وابستگي  قطع  و  دانشگاهها  محیط  در  اسلامي  هاي  ارزش  تثبیت  و  تحکیم  منظور  به 

نظام   اهداف  به  دستیابي  و  راه حق  شهداي  وصاياي  به  بخشیدن  تحقق  و  غرب  مبتذل  فرهنگ 

تمامي   بر   ، فرهنگي  انقلاب  عالي  شوراي  مصوبات  اجراي  در  و  اسلامي  جمهوري  مقدس 

نظام  قوانین  ساير  و  آموزشي  و  اداري  مقررات  کلیه  رعايت  که ضمن  است  فرض  دانشجويان 

جمهوري اسلامي در محیط دانشگاهها موارد مشروحه ذيل را دقیقاً رعايت نمايند و در صورت  

 داشتن تخلفات ذيل طبق شیوه نامه اجرايي انضباطي با فرد خاطي برخورد خواهد شد .  
 

تهديد ، تطمیع ، توهین ، فحاشي ، هتاکي ، افتراء ، ضرب و جرح ، جعل    الف( جرائم عمومي : 

 ، سرقت ، ارتشاء ، کلاهبرداري ، اختلاس ، قتل عمد ، شرکت يا معاونت در  قتل .  
 

: اداري  و  آموزشي  تخلفات  به    ب(  خود  بجاي  ديگري  فرستادن شخص   ، امتحان  در  تقلب 

رعايت   عدم   ، دانشگاه  مقررات  رعايت  عدم   ، امتحان  در  ديگري  جاي  به  شرکت  يا  امتحان 

 مقررات خوابگاه ، ايراد خسارت به اموال عمومي يا خصوصي يا خیانت در امانت.  
 

عضويت در گروهکهاي محارب يا مفاسد يا ملحد يا هواداري و انجام هر    ج( تخلفات سياسي : 

عملي به نفع آنها ) از قبیل فعالیت و تبلیغ به نفع آنها ( ، دادن اطلاعات خلاف واقع يا کتمان 

  ، آنها  به  وابسته  افراد  يا  مفاسد  يا  يا گروهکهاي محارب  به خود  از روي عمد نسبت  واقعیات 

 توهین به شعائر اسلامي يا ملي و ارتکاب اعمالي بر ضد نظام مقدس جمهوري اسلامي .  
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استعمال مواد مخدر يا شرب خمر يا قمار يا مداخله در خريد و فروش و    د( تخلفات اخلاقي : 

توزيع اينگونه موارد ، تشکیل جلسه يا همکاري براي استعمال مواد مخدر ، استفاده از نوارهاي  

ويديويي يا صوتي يا لوح هاي رايانه اي يا عکسهاي مستهجن يا مداخله در خريد و فروش يا  

آرايش   يا  دانشگاه  شئونات  با  منطبق  غیر  پوشش  رعايت  عدم   ، وسايل  اينگونه  توزيع  و  تکثیر 

مبتذل ، عدم رعايت شئونات دانشجويي ) ارتکاب اعمال يا رفتاري که خلاف منزلت دانشجويي  

محسوب مي شود ( ، عدم رعايت موازين شرعي در ارتباط با نامحرم ، ايجاد مزاحمت ، داشتن  

 رابطه نامشروع ، تشکیل يا شرکت در جلسات نامشروع ، انجام عمل منافي عفت .  

 

الف ( تنبيهاتي که با حكم شوراهاي انضباطي دانشگاه يا شوراي مرکزي انضباطي بر حسب 

 نوع تخلف نسبت به دانشجويان مي تواند اعمال شود .  

 

 اخطار شفاهي   .1

 تذکر کتبي بدون درج در پرونده دانشجو  .2

 اخطار کتبي بدون درج در پرونده دانشجو   .3

 تذکر کتبي و درج در پرونده دانشجو  .4

 توبیخ کتبي و درج در پرونده دانشجو  .5

 در درس يا امتحان مربوط به تخلف   25/0دادن نمره   .6

تا   .7 ماه  يک  از  غیره  و  ، خوابگاه  وام  قبیل  از  دانشگاه  رفاهي  تسهیلات  از  محرومیت 

 طول مدت باقیمانده از تحصیل  

دريافت خسارت از دانشجو در مواردي که تخلف منجر به ايجاد ضرر و زيان شده  .8

 باشد .  

 منع موقت از تحصیل به مدت يک نیمسال بدون احتساب سنوات   .9

 منع موقت از تحصیل به مدت يک نیمسال با احتساب سنوات   .10

 نیمسال بدون احتساب سنوات   دو موقت از تحصیل به مدت  منع .11

 احتساب سنوات   انیمسال ب دو موقت از تحصیل به مدت  منع .12
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انضباطي نسبت به دانشجو مي تواند اعمال   با حكم شوراي مرکزي  تنبيهاتي که فقط  ب ( 

 شود .  

 نیمسال بدون احتساب سنوات   سه موقت از تحصیل به مدت  منع .13

 احتساب سنوات   انیمسال ب سه موقت از تحصیل به مدت  منع .14

 نیمسال بدون احتساب سنوات   چهارموقت از تحصیل به مدت  منع .15

 احتساب سنوات   انیمسال ب چهارموقت از تحصیل به مدت  منع .16

 تغییر محل تحصیل دانشجو )همراه با تغییر رشته تحصیلي در صورت لزوم(   .17

 تبديل دوره تحصیلي دانشجو از روزانه به شبانه .  .18

 اخراج دانشجو از دانشگاه با حفظ حق شرکت مجدد در آزمون ورودي   .19

 سال .   3تا   1اخراج و محرومیت از تحصیل در کلیه دانشگاهها از  .20

 

را  خود  اروميه  پزشكي  علوم  دانشگاه  دانشجويان  انضباطي  کميته  است  توضيح  به  لازم 

موظف به حسن اجراي اين قوانين مي داند و در صورت عدم رعايت موارد فوق با متخلفين  

 طبق قوانين کميته انضباطي شديداً برخورد خواهد شد . 
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 دانشکده پزشکی 

  

 نام مدير گروه  دروس مشمول گروه مربوطه  نام گروه 

 آناتومي 
آناتومي تنه ،اندام ، سروگردن ، بافت شناسي ، جنين  

 شناسي ، پزشكي قانوني 
   فرجاهدکتر 

فارماکولوژي و فيزيك  

 پزشكي 
 ثريا دکتر  بيوفيزيك ، فارماکولوژي  

 بيوشيمي 
 ، اصول کلي تغذيه   2و 1بيوشيمي 

 شيمي پيش دانشگاهي 
 مي رس دکتر 

 پور جبلي دکتر  پاتولوژي عمومي ، پاتولوژي اختصاصي   پاتولوژي  

 لطف الهي دکتر ميكروب و ويروس شناسي   ميكروب شناسي 

 امين پور دکتر انگل شناسي ، قارچ شناسي ، حشره شناسي   انگل شناسي و قارچ شناسي 

   حسينيدکتر     3و  2و 1بهداشت  بهداشت و پزشكي جامعه 

 معارف اسلامي  
، تاريخ اسلام ، ريشه هاي انقلاب ، متون   2و1معارف 

 اسلامي ، اخلاق اسلامي  
 اسم حسيني دکتر  

 دکتر قوام زاده اصول کلي تغذيه  تغذيه

 علوم تربيتي  
زبان پيش دانشگاهي ، زبان عمومي ،  فارسي عمومي ، زبان  

    2و  1،  تربيت بدني   2و  1تخصصي  
   فريدوني دکتر 

 قادري دکتر    2و  1فيزيولوژي  فيزيولوژي  

 وهابي دکتر   شناسي  ي ژنتيك و ايمن ژنتيك و ايمني شناسي

 گروههاي آموزشي علوم پايه
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 

 

 

 نام مدير گروه  عملي  زير گروههاي مربوطه  نام گروه 

 جراحي عمومي   جراحي عمومي  
کارآموزي و  

 کارورزي  
 دکتر مسعودي   

 دکتر فرشيد     0 ارولوژي   ارولوژي  

 دکتر دهقان  0 تئوري کودکان   کودکان  

 دکترصمدي  0 چشم   چشم  

 داخلي  

دروس فيزيوپاتو ، گوارش ، کليه ،  

خون ، سميولوژي نظري و عملي ، ريه  

 روماتولوژي ، غدد  

 دکترشاطري  0

 دکتر حامدنيا   0 بيماريهاي رواني   روانپزشكي 

 دکتر آيت الهي  0 بيماريهاي زنان   زنان و مامايي  

 دکتر افشين محمدي  0 راديولوژي  راديولوژي 

 دکتر حسني   0 بيهوشي ) بيماريهاي جراحي (   بيهوشي 

 دکترانتظار مهدي    0   5و 4بهداشت  آمار 

 دکتر افشار  0 ارتوپدي   ارتوپدي  

 دکتر نظر باغي    0 بيماريهاي اعصاب   نورولوژي 

 رحيم  دکتر نژاد 0 بيماريهاي عفوني   و پوست عفوني 

ENT     گوش ، حلق و بيني 
کارآموزي و  

 کارورزي  
 دکتر رضا ثمره اي 

 قلب   قلب  
کارآموزي و  

 کارورزي  
 دکتر خادم وطن   
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 برخي از فعاليتهاي جنبي اعضاء هيات علمي و آموزشي  

 دانشکده پرستاري و مامايي 

 عضويت در شوراي آموزشي ، پژوهشي   -

 عضويت در شوراي پژوهشي دانشگاه علوم پزشکي   -

 عضويت در شوراي بسیج جامعه پزشکي  -

 مدرس کارگاه توانمند سازي در کارکنان دانشگاه  -

 عضويت در کمیته مرگ و میر مادران دانشگاه  -

 عضويت در شوراي استعدادها و عملکردهاي درخشان دانشگاه   -

 هم انديشي اساتید دانشگاه عضويت در شوراي   -

 رياست و مدير هسته گزينش دانشگاه -

 عضويت در کمیته انضباطي دانشجويان دانشگاه -

 عضويت در هیأت جذب دانشگاه   -
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   : معرفي گروه پرستاري 
 نام گروه آموزشي  مدرک تحصیلي  مرتبه علمي  گرايش رشته تحصیلي نام و نام خانوادگي 

 داخلي جراحي    PhD دانشيار آموزش داخلي جراحي  نادر آقاخاني 

 داخلي جراحي  PhD   دانشيار پرستاري ليلا آليلو 

 داخلي جراحي  PhD   استاد آموزش داخلي جراحي  رحيم بقايي 

 کودکان  PHD مربي کودکان  سيما پورتيمور 

 بهداشت کارشناس ارشد  مربي آموزش بهداشت  حسين جعفري زاده

 داخلي جراحي  PhD دانشيار پرستاري مدينه جاسمي 

 داخلي جراحي  PHDدانشجوي  phdدانشجوي  آموزش داخلي جراحي  روزيتا چراغي 

 آموزش داخلي جراحي   حسين حبيب زاده  
 استاد

 اروميه  رئيس دانشكده
PhD     داخلي جراحي 

 داخلي جراحي    PhD تحصيلات تكميلي  ومديردانشيار  داخلي جراحي   يوسف حقيقي مقدم  

 مولود رادفر
 آموزش  

 روان پرستاري 
 روان پرستاري    PhD ،معاونت آموزشي استاد

 داخلي جراحي  کارشناس ارشد  معادل استاديار  آموزش داخلي جراحي  عليرضا رحماني 

 داخلي جراحي   PHDدانشجوي  phdدانشجوي  آموزش داخلي جراحي   رقيه عظيم زاده  

 داخلي جراحي  PhD  دانشيار   آموزش داخلي جراحي  آرام فيضي 

 داخلي جراحي    PhD   دانشيار آموزش داخلي جراحي   هاله قوامي  

مسلك   معصومه همتي

 پاک 
 داخلي جراحي  PhD استاد آموزش داخلي جراحي 

 داخلي جراحي  PhD دانشيار آموزش پرستاري  ناصر پريزاد 

 بهداشت PHDدانشجوي  PHDدانشجوي  بهداشت جامعه  مهري علوياني 

 داخلي جراحي  PHD ، معاونت پژوهشي دانشيار پرستاري   ياسر مرادي 

 ي روانپرستار کارشناس ارشد  مربي روانپرستاري  مهديه عباسي 

  PHD استاديار  داخلي جراحي  سحر کاظمي 

  PHD استاديار  داخلي جراحي  فرزين ملازاده

  کارشناس ارشد  مربي داخلي جراحي  راحله لامعي 

  PHD استاديار  داخلي جراحي  سامره اقتدار 

  PHD استاديار  داخلي جراحي  سميه خضرلو 

  PHD استاديار  سلامت در بلايا و فوريت  سعيد بيك محمدي 

  کارشناس ارشد  مربي داخلي جراحي  سرور رحيمي 

  کارشناس ارشد  مربي اورژانس  کريم جوانمردي 

  PHD مدير گروه – استاديار داخلي جراحي  سميرا اروجلو 

  PHD استاديار  روانپرستاري  پريناز جهان پيما 

  کارشناس ارشد  مربي روانپرستاري  نيما صادق ازده

  PHD استاديار  بهداشت جامعه  فرشاد محمدي

  کارشناس ارشد  مربي کودکان  ثنا خليل زاده

  PHD استاديار  داخلي جراحي  هيرو حمزه پور 



31 

 

   جدول دروس رشته پرستاري 
 

 تعداد واحد   کل واحدهاي درسي   رديف 

 22 دروس عمومي  1

 15 دروس پايه   2

 54 دروس اختصاصي  3

 20 دروس کارآموزي   4

 19 کارآموزي در عرصه   5

 130 جمع  

 

 
 

 
 پرستاري   (  Bsc)  دروس عمومي دوره کارشناسي پيوسته 

 تعداد واحد   نام درس   رديف 

 2 فارسي ادبيات   1

 2 زبان انگليسي عمومي  2

 1 ( 1تربيت بدني ) 3

 2 يك درس از اخلاق اسلامي 4

 2 يك درس از انقلاب اسلامي 5

 1 ( 2تربيت بدني ) 6

 2 يك درس از تاريخ و تمدن اسلامي 7

 2 اسلامييك درس از مباني آشنايي با منابع  8

 2 تاريخ و فرهنگ تمدن ايران و اسلام  9

 2 دانش خانواده و جمعيت  10

 3 1زبان پيش دانشگاهي   11

 3 2زبان پيش دانشگاهي   12

 2 علوم و معارف دفاع مقدس و مقاومت   13

 30 جمع کل 
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 ( پرستاري Bscدروس پايه دوره کارشناسي پیوسته ) 

 درس  عنوان  کد   رديف
 واحد

 پيش نياز 
 عملي نظري 

 - 5/0 5/1 تشريح   01 1

 - 5/0 5/2 فيزيولوژي   02 2

 فيزيولوژي   5/0 5/1 ايمونولوژي  ژنتيك و   03 3

  - 5/0 1 بيوشيمي   04 4

  - 5/0 1 ميکروب شناسي   05 5

  - 5/0 1 انگل شناسي  06 6

  - 5/0 5/0 آمار حياتي مقدماتي  07 7

  5/0 1 تحقيق در پرستاري   08 8

  - 5/0 5/0 فن آوري اطلاعات در پرستاري   * 09 9

    15 جمع کل 

  . به صورت کارگاه ارائه مي شود 

 
 برنامه آموزشي دوره کارشناسي پيوسته رشته پرستاري دروس تخصصي 

 

ف
ردي

 
 عنوان درس 

 واحد
 پيش نياز 

 عملي نظري 

 04 - 5/1 تغذيه و تغذيه درماني 10

 09 - 1 اصول و کليات اپيدميولوژي  11

 - - 1 روانشناسي فردي و اجتماعي 12

 - - 1 انسان شناسي / جامعه شناسي در پرستاري 13

 01-02-04-05-06 - 2 داروشناسي ) فارماکولوژي (  14

 زبان عمومي - 2 زبان تخصصي  15

 12-13 5/0 5/0 فرآيندآموزش به مددجو )فردخانواده و جامعه( 16

 - - 5/1 اصول و مهارتهاي پرستاري  17

 17 5/1 - مهارتهاي پرستاري  18

 02-17 5/0 1 فرآيندپرستاري و بررسي وضيعت سلامت  19

 17 - 1 1پرستاري حرفه اي : مفاهيم پايه  20

 20 - 1 2پرستاري حرفه اي : مفاهيم پايه  21
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 - 5/0 1 اخلاق پرستاري  22

 11 - 5/1 پرستاري سلامت فرد و خانواده  23

 23 - 5/1 پرستاري سلامت خانواده  24

 23 - 1 پرستاري و بهداشت محيط  25

 14-16-20-21 - 3 پرستاري سلامت مادر و نوزاد  26

 26 - 5/1 پرستاري در اختلالات سلامت مادر  27

 01-02-04-06-10-20-21 - 3 1پرستاري بزرگسالان / سالمندان  28

 28 - 3 2پرستاري بزرگسالان / سالمندان  29

 29 - 5/3 3پرستاري بزرگسالان / سالمندان  30

 30 - 3 4پرستاري بزرگسالان / سالمندان  31

32 
مراقلت هاي جامع پرستاري در بخش مراقبت  

 ويژه قلبي 
5/1 - 31-30-29-28 

33 
مراقلت هاي جامع پرستاري در بخش مراقبت  

 ويژه تنفسي
1 - 31-30-29-28 

34 
مراقلت هاي جامع پرستاري در بخش مراقبت  

 ويژه کليوي ) همودياليز( 
5/0 - 31-30-29-28 

 11-14-17-27-28-29-30-31 5/0 1 پرستاري در فوريت ها  35

 26 5/0 5/1 پرستاري از کودک در خانواده و جامعه 36

 20-21-36 - 3 پرستاري بيماريهاي کودکان  37

 12-13 - 2 پرستاري سلامت روان  38

 38 - 2 پرستاري بيماريهاي روان  39

 12-13-22 - 2 اصول مديريت خدمات پرستاري  40

 واحد  54   جمع  

 کارآموزي دوره کارشناسي پیوسته رشته پرستاري
 کد

 درس
 - ساعت  واحد  عنوان کارآموزي 

 17-18 51 1 مهارتهاي باليني پرستاري  41

 -17-18-21 102 2 پرستاري سلامت مادر و نوزاد  42

 23 51 1 پرستاري سلامت فرد و جامعه 43

 23-24-25-42 51 1 پرستاري سلامت خانواده و محيط  44

 17-19-20-21-41 51 1 1پرستاري بزرگسالان / سالمندان  45

 29-45 102 2 2پرستاري بزرگسالان / سالمندان 46

 30-46 102 2 3پرستاري بزرگسالان / سالمندان  47

 31-47 77 5/1 4پرستاري بزرگسالان / سالمندان  48

49 
پرستاري از کودک در خانواده وجامعه /  

 پرستاري بيماريهاي کودکان 
2 102 37-36 
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 38 51 1 پرستاري سلامت روان  50

 39-50 51 1 پرستاري بيماريهاي روان  51

52 
مراقبتهاي جامع پرستاري در بخش هاي مراقبت  

 ويژه 
5/1 77 48-47-46-45-31-30-29-28 

 14 51 1 کارآموزي پرستاري در دارودرماني  53

 20 102 2 اصول مديريت خدمات پرستاري  54

 20   جمع  

 ساعت مي باشد .  5*هرروز کارآموزي 

 کارآموزي در عرصه در دوره کارشناسي پیوسته رشته پرستاري
 کد

 - ساعت  واحد  عنوان کارآموزي  درس

 42 102 2 پرستاري سلامت مادر و نوزاد  55

 43-44 102 2 پرستاري سلامت فرد و جامعه / خانواده/ محيط  56

 45-46-47-48 357 7 1 - 4پرستاري بزرگسالان / سالمندان  57

 49 102 2 پرستاري بيماريهاي کودکان  58

59 
مراقبت هاي جامع پرستاري در بخش هاي  

 (  ICUمراقبت ويژه ) 
2 102 52 

 35 102 2 پرستاري در فوريت ها  60

61 
مراقبت هاي جامع پرستاري در بخش هاي  

 (  ccuمراقبت ويژه )  
2 102 52 

 19   جمع  

 *کارگاه هاي اجباري در دوره کارشناسي پیوسته رشته پرستاري

 ساعت نیمسال سوم 4کارگاه ايمني مددجو  -

 نیمسال هفتمساعت   3کارگاه اعتبار بخشي   -

 ساعت نیمسال هشتم 4کارگاه نقش پرستار در پدافند غیر عامل   -

 ساعت نیمسال هفتم 4آشناي با مخاطرات شغلي  کارگاه   -

 ساعت نیمسال هشتم 4کارگاه مرگ مغزي و اهداء پیوند اعضاء  -
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 » آرايش دروس پرستاري «

 « 1ترم اول پرستاري »
 تعداد واحد 

 « 2ترم دوم پرستاري »
 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي  نظري   کارآموزي  عملي  نظري  

 مهارتهاي پرستاري  

 اصول و مهارتهاي پرستاري 

   تشريح

 میکروبشناسي  

 اخلاق اسلامي  

 فیزيولوژي 

 بیوشیمي

 ( 1تربیت بدني ) 

   روانشناسي فردي و اجتماعي                  

 ( پرستاري حرفه اي  1مفاهیم پايه ) 

 تاريخ فرهنگ و تمدن  

 1زبان پیش دانشگاهي

 2زبان پیش دانشگاهي 

 

5/1 

- 

5/1 

1 

2 

5/2 

1 

- 

1 

1 

2 

   3 
3 

- 

5/1 

5/0 

5/0 

- 

5/0 

5/0 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 اخلاق پرستاري 

 2مفاهيم پايه  پرستاري حرفه اي: 

 داروشناسي ) فارماکولوژي ( 

 ( 1رگسالان/سالمندان )پرستاري بز

 تغذيه و تغذيه درماني 
 وضيعت سلامت  فرآيندپرستاري و بررسي

 فرآيند آموزش به مددجو)فرد،خانواده،جامعه(

 (  1انديشه اسلامي ) 

 
 جامعه شناسي درپرستاري  –انسان شناسي 

 زبان عمومي 

 انگل شناسي 

 ( 2تربيت بدني )

1 

1 

2 

3 

5/1 

1 

5/0 

2 
 

1 

2 

1 

- 

5/0 

- 

- 

- 

- 

5/0 

5/0 

- 

 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 5/19 جمع 21 جمع

 

 « 3ترم سوم پرستاري »
 تعداد واحد 

 « 4ترم چهارم پرستاري » 
 تعداد واحد 

 وز يکارآم  عملي   نظري   کارآموزي  عملي   نظري  

 جامعه پرستاري سلامت فرد و 

 فناوري اطلاعات در پرستاري 

 ( 2بزرگسالان/سالمندان )پرستاري 

   زبان تخصصي

 مادر و نوزاد    سلامتپرستاري 

 ژنتيک و ايمنولوژي 

 تفسیر موضوعی قرآن 

 روان   سلامتپرستاري 

 کارآموزي پرستاري در دارو و درماني 

 ( 1سالمندان )/آموزي پرستاري بزرگسالان کار

 انسان در اسلام

 ساعت   4 ايمني مددجوکارگاه 
 

5/1 

5/0 

3 

2 

3 

5/1 

2 

2 

- 

- 

2 

- 
 

 

 

 

- 

5/0 

- 

- 

- 

5/0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

1 

- 

- 

 

 (  3پرستاري بزرگسالان/سالمندان )

کارآموزي پرستاري بزرگسالان/سالمندان  

(2) 

   بيماريهاي روانپرستاري 

   در خانواده و جامعهکودک  از پرستاري 

پرستاري در اختلالات سلامت مادر  

 مادر و نوزاد  سلامت کارآموزي  

 اصول و کليات اپيدميولوژي 

 مقدماتي   آمار حياتي

 تحقيق در پرستاري 

 خانواده پرستاري سلامت  

 دانش خانواده و جمعيت 

 

5/3 

- 

 

2 

5/1 

5/1 

- 

1 

5/0 

1 

5/1 

2 

 

- 

- 

 

- 

5/0 

- 

- 

- 

5/0 

5/0 

- 

- 

 

 

- 

2 

 

- 

- 

- 

2 

- 

- 

- 

- 

- 

 20 جمع 5/20 جمع
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 « 1» پنجم پرستاريترم 

 تعداد واحد 

 « 2»  ششم پرستاريترم 

 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي   نظري   کارآموزي  عملي   نظري  

 ( 4پرستاري بزرگسالان/سالمندان ) 
 ( 3کارآموزي پرستاري بزرگسالان/سالمندان ) 

   پرستاري و بهداشت محيط

 پرستاري بيماريهاي کودکان  

مراقبت  مراقبت هاي جامع پرستاري در بخش 

 ccuقلبي  ويژه

 تاريخ تحليلي صدر اسلام 

 کارآموزي پرستاري سلامت جامعه/ فرد 

از کودک در خانواده و کارآموزي پرستاري 

 جامعه 

 آشنايي با مباني طب سنتي و مکمل  
 کارآموزي پرستاري سلامت خانواده و محيط 

  مراقبتهاي جامع پرستاري در بخش کليوي  

 همودياليز ( )

 

3 

- 

1 

3 

5 /1 

- 

2 

- 

- 
 

2 
- 

 

5 /0  

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 
- 

 
- 

 

 

- 

2 

- 

- 

- 

- 

 

1 

2 

- 

 

1 

- 

 

 اصول مديريت خدمات پرستاري کارآموزي  

 اصول مديريت و خدمات پرستاري  

 در فوريت ها پرستاري 

 انقلاب اسلامي ايران ريشه هاي 

   بيماريهاي روانکارآموزي پرستاري 

کارآموزي پرستاري بزرگسالان/ 

 ( 4سالمندان )

بخش  پرستاري در جامع مراقبتهاي 

 مراقبت ويژه تنفس 

کارآموزي مراقبت هاي جامع پرستاري در  

 مراقبت ويژه بخشهاي 

  دراصول و مباني مديريت خطر حوادث 

 بلايا 

 ادبيات فارسي  

 علوم ومعارف دفاع مقدس و مقاومت  

- 

2 

1 

2 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

1 

- 

2 

2 

- 

- 

5 /0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

 

2 

- 

- 

- 

1 

5 /1 

- 

- 

- 

5 /1 

- 

- 

- 

- 

- 

 5/18 جمع 19 جمع

 

 « 3»  هفتم پرستاريترم 

 تعداد واحد 

 « 4»  هشتم پرستاريترم 

 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي   نظري   کارآموزي  عملي   نظري  

کارآموزي در عرصه پرستاري 

 4 - 1بزرگسالان/سالمندان 

جامع  کارآموزي در عرصه مراقبتهاي 

    icuپرستاري در بخشهاي مراقبت ويژه 

کارآموزي در عرصه مراقبتهاي جامع  

 ccuپرستاري در بخشهاي مراقبت ويژه 

 ساعت   3کارگاه اعتبار بخشي 

 ساعت  4کارگاه آشنايي با مخاطرات شغلي 

 
 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 
 

7 

 

2 

- 

2 

سلامت فرد و جامعه ،  کارآموزي در عرصه 

 خانواده ، محيط 

مادر   پرستاري سلامت کارآموزي در عرصه 

 و نوزاد 

پرستاري بيماريهاي  کارآموزي در عرصه 

 کودکان  

 پرستاري در  کارآموزي در عرصه 

 فوريت ها 

  4کارگاه نقش پرستار در پدافند غير عامل 

 ساعت 

  4اهدا و پيوند عضو  –کارگاه مرگ مغزي 

 ساعت 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
 

2 

- 

2 

- 

2 

- 

2 

 
 

 8 جمع 11 جمع
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  : معرفي گروه مامايي 

 

 

 نام گروه آموزشي   مدرک تحصیلي  مرتبه علمي  گرايش رشته تحصیلي  نام و نام خانوادگي 

 نام گروه آموزشي  مدرک تحصیلي  مرتبه علمي  گرايش رشته تحصیلي نام و نام خانوادگي 

 سلامت باروري  PHD استاديار  سلامت باروري  مرضيه ابراهيمي 

 بهداشت باروري  PHD مدير گروه -دانشيار بهداشت باروري  رقيه بايرامي 

 بهداشت باروري  PHD استاد بهداشت باروري  سهيلا ربيعي پور 

 فاطمه مقدم تبريزي 
تغذيه با گرايش مادر و  

 کودک
 PHD استاد

تغذيه با گرايش  

 مادر و کودک 

 PHD استاديار  بهداشت مادر و کودک  ليلي رحمت نژاد
بهداشت مادر و  

 کودک

 مامايي  PHD استاديار  مامايي  مريم نجارزاده

 سميرا برجسته
بهداشت باروري و  

 سلامت جنسي 
 PHD استاديار 

بهداشت باروري  

 و سلامت جنسي 

 کارشناس ارشد  مربي بهداشت مادر و کودک  مريم مسگرزاده
بهداشت مادر و  

 کودک

 نيره اشرف رضايي 
بيوتكنولوژي با گرايش  

 ميكروبي 
 PHD مربي

بيوتكنولوژي با  

 گرايش ميكروبي 

 مامايي  کارشناس ارشد  مربي مامايي  الميرا اعتصامي 

 آموزش مامايي  کارشناس ارشد  مربي آموزش مامايي  فاطمه عفتي 

 آموزش مامايي  کارشناس ارشد  مربي آموزش مامايي  فاطمه علي اصغري

 مامايي  کارشناس ارشد  مربي مامايي  هانيه رجب زاده
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  جدول دروس رشته مامايي 

 تعداد واحد   کل واحدهاي درسي   رديف 

 24 دروس عمومي   1

 72   تخصصيدروس  2

 21   پايهدروس  3

 2 دروس تخصصي اختياري   4

 16 کارآموزي در عرصه   5

 135 جمع 

 

 
 

 

 مامايي دروس عمومي دوره کارشناسي پيوسته رشته 

 تعداد واحد  نام درس  کد درس   رديف

 2 (1اسلامي ) انديشه 01 1

 2 فارسي  07 2

 2 زبان خارجي  08 3

 1 (1تربيت بدني ) 09 4

 2 انسان در اسلام   02 5

 2 اخلاق و تربيت اسلامي  03 6

 1 (2تربيت بدني ) 10 7

 2 اسلام تحليلي صدر تاريخ  05 8

 2 ريشه هاي انقلاب اسلامي  04 9

 2 متون اسلامي ) آيات و احاديث (  06 10

 2 و جمعيت   خانوادهدانش  - 11

 2 تاريخ فرهنگ و تمدن ايران و اسلام  - 12

 3 1زبان پيش دانشگاهي   13

 3 2زبان پيش دانشگاهي   14

 25 جمع کل



39 

 
 

 دروس پايه کد درس   رديف 
 واحد 

 پيش نياز 
 عملي   نظري  

 - 0/ 5 1/ 5 سلول شناسي و بافت شناسي   01 1

 - 0/ 5 1/ 5 بيوشيمي   02 2

 - 0/ 5 1/ 5 (  1تشريح ) 03 3

 03 0/ 5 2/ 5 (  2تشريح ) 04 4

   03و    02و  01 - 3 (  1فيزيولوژي )  05 5

 05و  04 0/ 5 1/ 5 (  2فيزيولوژي )  06 6

 02 0/ 5 1/ 5 ايمني شناسي   07 7

 - - 2 ميکروبشناسي   08 8

 08 - 1 انگل شناسي و قارچ شناسي   09 9

   09و  08 1 - ميکروبشناسي عملي   10 10

 -   0/ 5   0/ 5 فناوري اطلاعات در مامايي   - 11

 - 21 جمع کل  

 
 

   تخصصي الزامي دروس  کد درس   رديف  
 واحد  

 پيش نياز  
 عملي   نظري  

1 11 
 آسيب شناسي عمومي و اختصاصي 

 نظري (    –) عملي 
   10و   09و    08و    07و  01 0/ 5 0/ 5

 - 0/ 5 1/ 5 (   1بهداشت  ) اصول خدمات بهداشتي  12 2

   06و    05و  02 - 2   ( 1عمومي ) دارو شناسي  13 3

   13و    06و  05 - 1   ( 2)دارو شناسي  14 4

5 15 
اصول و فنون پرستاري و مامايي و روش کار  

 در اتاق عمل و زايمان )نظري و عملي(  
1 1 - 

 15 - 1 فنون پرستاري در مامايي  اصول کارآموزي  16 6

 19 0/ 5 1/ 5 آمار حياتي   17 7

 - - 2 روانشناسي زن و خانواده  –عمومي روانشناسي  18 8

   27و    12و    09و  08 - 2 ( 2اصول اپيدميولوژي و مبارزه با بيماريها ) بهداشت  19 9

10 20 
 زبان تخصصي  

 
 زبان عمومي   - 2
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ف  
ردي

 

 الزامي  دروس تخصصي   کد درس  
 واحد  

 پيش نياز  
 کارآموزي  عملي   نظري  

   06و    05و  02 - - 2 اصول تغذيه درماني مادر و کودک    21 11

   53و   36و    30و    29و  27 - - 1 تاريخ و اخلاق و قوانين حقوقي در مامايي   22 12

 22 - - 1 حقوق و پزشکي قانوني در مامايي   23 13

 23و  22 1 - - کارآموزي پزشکي قانوني در مامايي   24 14

   04و    03و  01 - - 2 جنين شناسي   25 15

 - - - 2 ژنتيك   26 16

 دروس علوم پايه  - - 3 ) بارداري طبيعي (  ( 1بارداري زايمان )  27 17

 27 1 - - کارآموزي بارداري طبيعي   28 18

19 29 
( ) زايمان طبيعي ، ايمن و  2بارداري زايمان ) 

 فيزيولوژيك و روشهاي کاهش درد زايمان  
 28و  27 - - 2

 29 2 - - کارآموزي زايمان طبيعي   30 20

21 31 
( ) بارداري و زايمان  3بارداري و زايمان ) 

 غير طبيعي (  
 29و  27 - - 2

 31 2 - - کارآموزي زايمان طبيعي و غير طبيعي   32 22

23 33 
( ) بيماريهاي داخلي و  4بارداري و زايمان ) 

 جراحي در بارداري و زايمان (  
1 - - 

و    41و   40و    31و    29و  27

   44و    43و  42

 25 - - 2 نوزادان   34 24

 34 1 - - کارآموزي نوزادان   35 25

 34 - - 2 بيماريهاي کودکان   36 26

 36 1 - - کارآموزي بيماريهاي کودکان   37 27

   09و  03 - - 1 نشانه شناسي و معاينات فيزيکي   38 28

 38 1 - - کارآموزي نشانه شناسي و معاينات فيزيکي  39 29

 38و    10تا   01 - - 3 (  1فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي داخلي )  40 30

 40 - - 2 (  2فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي داخلي )  41 31

   41و  40 - - 2 (  3فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي داخلي )  42 32

 42و    41و  40 - - 2 فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي جراحي   43 33

   43و  42و  41و   40و  39و  38 1 - - کارآموزي بيماريهاي داخلي جراحي   44 34

35 45 
ارتباطات آموزشي بهداشت و مشاوره در  

 (  3بهداشت مادر و کودک و باروري ) بهداشت 
   36و  34و  27و   21و  18و  12 - - 1

 45 - - 2 ( 4بهداشت مادر و کودک و باروري ) بهداشت  46 36

37 47 
مديريت ارتقاء کيفيت در بهداشت مادر و  

 (   5کودک و باروري ) بهداشت  
   45و  12 - - 1
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38 48 
کارآموزي بهداشت باروري ، مادر و کودک  

 و تنظيم خانواده  
- - 2   

   46و  45

 

 

 18  - 1 اصول روانپزشکي در مامايي    49 39

 49  - 1 اختلالات عمل جنسي  50 40

41 51 
راديولوژي و سونوگرافي و الکترولوژي  

 مامايي و زنان  
   53و    31و    29و  27  - 1

   29و  27  - 2 کاربرد آن در مامايي و اصول مديريت  52 42

   38و    31و    29و  27  - 3 بيماريهاي زنان و ناباروري   53 43

 بيماريهاي زنان  کارآموزي  54 44
 

- 2 - 53 

  - - 2 فرزندآوري و جمعيت شناسي   55 45

  74 جمع کل  
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کد 

 درس  
 دروس تخصصي اختياري  

 ساعات   تعداد واحد  
 پيش نياز يا همزمان 

 جمع کارآموزي   عملي   نظري   جمع کارآموزي   عملي   نظري  

 53و33و21  - - 17 1 - - 1 تغذيه در بيماريهاي مادر و کودک * 55

56 
بيحسي و بيهوشي و احياء در مامايي  

 * 
 34و29و27و14و13  - 17 9 1 - 5/0 5/0

57 
روش تحقيق و طراحي طرح تحقيق 

 * 
 53و47و46و31  - 17 9 1 - 5/0 5/0

58 
سيستم هاي اطلاع رساني پزشکي               

 ) فناوري اطلاعات در مامايي ( * 
5/0 5/0 - 1 9 17 -  - 

 34  - - 17 1 - - 1 رشد و تکامل *   59

60 
آمادگي براي زايمان و زايمان 

 فيزيولوژيك * 
 31و29و27  - 17 26 2 - 5/0 5/1

61 
اجراي طرح حل مشکل حرفه اي يا  

 مقاله تحقيقي در مامايي *  
 53و47و46و31  - 34 - 1 - 1 -

62 
تئوريها و مدلهاي مامايي و 

 بهداشتي*
 31و29و27  - - 17 1 - - 1

63 
جامعه شناسي و آسيب شناسي  

 اجتماعي زنان * 
 29و27و18  - - 17 1 - - 1

 58و19و17  - 17 9 1 - 5/0 5/0 مامايي مبتني بر شواهد *   64

65 
درمانهاي تکميلي و جايگزيني در  

 مامايي * 
 54و53و33تا27  - - 17 1 - - 1

66 
درمانهاي تکميلي و جايگزيني در  

 مامايي * ) کارآموزي ( 
- - 1 1 - - 51  65 

67 
طب سنتي و گياه درماني در مامايي 

* 
 54و53و33تا18  - - 17 1 - - 1

 27و25و06و05  - - 17 1 - - 1 بيولوژي توليد مثل *   68

 52  - - 17 1 - - 1 مديريت اقتصاد بهداشت *  69

 46و45و29 17 - - 17 1 - - 1 آموزش به بيمار و مراجعه کننده * 70

 35و34و21 17 - - 17 1 - - 1 تغذيه قبل،حين و بعد از بارداري * 71

 46و29و27 26 - 17 9 1 - 5/0 5/0 ترويج تغذيه با شير مادر *  72

73 
مامايي و بهداشت باروري در  

 بحرانها و بلايا * 
 53و47تا45و33و31 17 - - 17 1 - - 1

74 
مامايي و بهداشت باروري در  

 سلامت شهري * 
 53و47تا45و33و31 17 - - 17 1 - - 1

      24    جمع 

واحد ارائه شده در دروس اختصاصي اختیاري را   24* دانشجو موظف است با تشخیص گروه آموزشي ، دو واحد از 

 بگذراند . 
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 پيش نياز   ساعت  واحد   مشخصات و محل کارآموزي   نام کارآموزي   کد 

75 
کارآموزي در عرصه بارداري  

 طبيعي و غير طبيعي *  

درمانگاههاي تخصصي بارداري در  

 بيمارستانهاي آموزشي  
3 153 - 

76 
کارآموزي در عرصه زايمان  

 (** 1طبيعي و غير طبيعي ) 

بخش زايمان و بعد از زايمان  

 بيمارستانهاي آموزشي  
5 /2 255 - 

77 
کارآموزي در عرصه زايمان  

 (** 2طبيعي و غير طبيعي ) 

بخش زايمان و بعد از زايمان  

 بيمارستانهاي آموزشي  
5 /2 255 - 

78 
بيماريهاي    کارآموزي در عرصه

 زنان و ناباروري * 

درمانگاههاي تخصصي زنان و  

ناباروري و نيز بخش جراحي  

 ژنيکولوژي بيمارستانهاي آموزشي  

2 102 - 

79 

کارآموزي در عرصه بهداشت  

باروري ، مادر و کودک و تنظيم  

 * خانواده 

درمانگاه بهداشت مادر و کودک و  

تنظيم خانواده در بيمارستان و             

 شبکه ها و فيلدهاي آموزشي  

2 102 - 

80 
ه نوزادان  کارآموزي در عرص

 نيازمند مراقبتهاي ويژه *  

بخشهاي نوزادان به خصوص در بخش  

 نوزادان نيازمند مراقبتهاي ويژه  
1 51 - 

81 
صه بيماريهاي  کارآموزي در عر

 داخلي جراحي در بارداري *  

بخشهاي مامايي ) داخلي و جراحي (  

داراي فرد حامله همراه با بيماريهاي  

داخلي و جراحي ) فقط صبحها ( در  

 بيمارستانهاي آموزشي  

1 51 - 

82 
ه مديريت و  کارآموزي در عرص

 کاربرد آن در مامايي *  

بخشهاي زنان و مامايي ، زايمان و  

 درمانگاههاي مربوطه  
1 51 - 

83 

ه راديولوژي  کارآموزي در عرص

و سونولوژي و الکترولوژي در  

 مامايي و زنان *   

واحدهاي راديولوژي سونوگرافي  

بيمارستانهاي آموزشي ترجيحاً  

زايشگاه آموزشي که تمامي مراجعين  

 آن مربوط به مامايي و زنان باشد .  

1 51 - 

   16 جمع کل 

 
 ساعت   51* واحد کارآموزي در عرصه = 

 ساعت   102** واحد کارآموزي در عرصه زايمان = 
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 » آرايش دروس مامايي « 

 « 1ترم اول مامايي »
 تعداد واحد 

 « 2ترم دوم مامايي »
 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي  نظري   کارآموزي  عملي  نظري  

 سلول شناسي و بافت شناسي 

 بيوشيمي 

 ( 1تشريح )

 ( 1فيزيولوژي ) 

 (   1اصول خدمات بهداشت جامعه ) بهداشت 

 اصول و فنون پرستاري و مامايي 

 ادبيات فارسي 

 میکروب شناسي 

 1تربیت بدني 

 1زبان پیش دانشگاهي 

 2زبان پیش دانشگاهي 

5/1 

5/1 

5/1 

3 

5/1 

1 

2 

   2 

   -   

3 

3 

5/0 

5/0 

5/0 

- 

- 

1 

- 

1 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

5/0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 ( 2تشريح )

 ( 2فيزيولوژي ) 

 ايمني شناسي 

 اخلاق اسلامي 

 انگل شناسي و قارچ شناسي  

 جنين شناسي 

 کارآموزي اصول و فنون  

 ومقاومت  دفاع مقدس  علوم و معارف
   و مبارزه با بيماريها اصول اپيدميولوژي

 تاريخ تحليلي صدر اسلام 

 زبان عمومي  

5/2 

5/1 

5/1 

2 

1 

2 

- 

2 

2 

2 

2 

5/0 

5/0 

 5/0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

 21 جمع  22 جمع 

 
 « 3ترم سوم مامايي »

 تعداد واحد 
 « 4ترم چهارم مامايي »

 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي  نظري   کارآموزي  عملي  نظري  

 ( 1داروشناسي عمومي ) 

 ( )بارداري طبيعي( 1بارداري و زايمان )

 نشانه شناسي و معاينات فيزيكي 

 ( 1انديشه اسلامي )

 ( 1فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي داخلي ) 

 نوزادان 

 زبان تخصصي 

 دانش خانواده و جمعيت 
 کارآموزي نشانه شناسي و معاينات فيزيكي 

 آسيب شناسي عمومي و اختصاصي 

 روانشناسي زن وخانواده( ) روانشناسي عمومي 

 

 کارآموزي بارداري طبیعي            

2 

2 

1 

2 

3 

2 

2 

2 

- 

5/0 

2 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

5/0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

1 

 (2داروشناسي )

( ) زايمان طبيعي،ايمن و  2بارداري و زايمان )

 فيزيولوژيك و روشهاي کاهش درد زايمان( 

 نوزادان کارآموزي  

 ( 2فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي داخلي )

 بيماريهاي کودکان 

ارتباطات آموزش و مشاوره در بهداشت مادر و  

 ( 3کودک و باروري )بهداشت 

 ژنتيك 

 انقلاب اسلامي ايران 

 اصول تغذيه مادر و کودک 

 ( 2انديشه اسلامي )

 ( 2تربيت بدني )

 کارآموزي کودکان 

1 

2 

 

- 

- 

2 

1 

 

2 

2 

2 

2 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

 

1 

2 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

 19 جمع 21 جمع
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 » آرايش دروس مامايي « 

 « 5مامايي » پنجمترم 
 تعداد واحد 

 «6مامايي » ششمترم 
 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي  نظري   کارآموزي  عملي  نظري  

)بارداري و زايمان غير    (3بارداري و زايمان )

 طبيعي( 

 زايمان طبيعي  کارآموزي    

 زنان کارآموزي بيماريهاي    

 ( 3) و بيماريهاي داخلي فيزيوپاتولوژي 

 ( 4بهداشت مادر و کودک وباروري)بهداشت 

 فيزيوپاتولوژي و بيماريهاي جراحي 

 بيماريهاي زنان و ناباروري  

 جراحي   -کارآموزي بيماريهاي داخلي  

 آمار حياتي 

و اصول و مباني مديريت خطر حوادث    

بلايا    

2 

 

- 

- 

2 

2 

2 

3 

- 

5/1 

1 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

5/0 

1 

- 

 

2 

2 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

 

 تاريخ ، اخلاق ، قوانين و حقوق در مامايي 

 حقوق و پزشكي قانوني در مامايي 

مادر و  باروري ، کارآموزي بهداشت 

 و تنظيم خانواده کودک 

و الكترولوژي  راديولوژي و سونوگرافي 

 و زنان در مامايي 

 روانپزشكي در مامايي 

 زايمان طبيعي و غير طبيعي کارآموزي 

 اختلالات عملكرد جنسي 

 اصول مديريت و کاربرد آن در مامايي 

( بيماريهاي داخلي  4بارداري زايمان )

 وجراحي در بارداري و زايمان 

مديريت،ارتقاء و کيفيت در بهداشت مادر و  

 (  5کودک و باروري ) بهداشت 

 کارآموزي پزشكي قانوني در مامايي 

    تفسير موضوعي قرآن 

 درس تخصصي اختياري 

و   تاريخ و فرهنگ             

و اسلام  تمدن ايران  

فرزندآوري و           

 جمعیت شناسي

1 

1 

- 

 

1 

 

1 

- 

1 

2 

1 

 

1 

 

1 

2 

2 

     2 

 

2 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

2 

 

- 

 

- 

2 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

 22 جمع 20 جمع

 

 « 7ترم هفتم مامايي »

 تعداد واحد 

 « 8ترم هشتم مامايي »

 تعداد واحد 

 کارآموزي  عملي   نظري   کارآموزي  عملي   نظري  

زايمان طبيعي و  کارآموزي در عرصه 

 ( 1غيرطبيعي ) 

و    کارآموزي در عرصه بيماريهاي زنان

 ناباروري 

طبيعي و غير  کارآموزي در عرصه بارداري  

 طبيعي  

 طب سنتی   اصول و مبانی

 

- 

 

- 

 

- 

 

2 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

5 /2 

 

2 

 

3 

 

- 

  مديريتکارآموزي در عرصه 

کارآموزي در عرصه نوزادان  

 داخلي جراحي کارآموزي در عرصه 

 کارآموزي در عرصه راديولوژي 

زايمان طبيعي  کارآموزي در عرصه 

 ( 2و غير طبيعي )

 بهداشت  کارآموزي در عرصه  
 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

1 

1 

1 

1 

5 /2 

 

2 

 5/8 جمع 5/9 جمع
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 اعلام خواهد شد .   6در ترم   Non-Coreدرس از  2* متعاقباً 

دروس عمومی برنامه آموزشی دوره کارشناسییی وسوسییشه رشییشه هور یی   ییا     جدول الف (        

 وزشکی وسش بسمارسشانی

 درس  عنوان  کد درس  
 ساع   تعداد 

 با  مزمان  وسش نساز
 جمع  عملی  نظر  واحد

1 
دو درس از دروس مباني نظري اسلام 

* 
4 

68 - 
68 - 

 - 34 - 34 2 يک درس از دروس اخلاق اسلامي *  2

 - 34 - 34 2 يک درس از دروس انقلاب اسلامي *  3

4 
يک درس از دروس تاريخ و تمدن 

 اسلامي * 
2 

34 - 
34 -   

5 
يک درس از دروس آشنايي با منابع 

 اسلامي * 
2 

34 - 
34 -   

   - 51 - 51 2 ادبيات فارسي 6

   - 51 - 51 2 زبان انگليسي عمومي  7

 - 34 24 - 1  1تربيت بدني   8

  1تربيت بدني   34 24 - 1 2تربيت بدني  9

 - 34 - 24 2 دانش خانواده و جمعيت  10

 - 34 - 24 2 تاريخ فرهنگ و تمدن اسلام و ايران  11

 22 جمع  واحد  

  23/4/83مورخ  544گذراندن ا ن دروس مطابق عناو ن دروس عمومی معارف اسلامی مصوب جلسه  

 شورا  عالی انقلاب هر نگی ) جدول ز ر ( اس . 
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 نام درس  گرا ش 
 ساع  تعداد 

 جمع  عملی  نظر  واحد

 مباني نظري اسلام   –  1

 )مبداء و معاد(   1انديشه اسلامي 

 ( نبوت و امامت)   1انديشه اسلامي 

 انسان در اسلام 

 حقوق اجتماعي و سياسي در اسلام 

 

2 

2 

2 

2 

 

34 

34 

34 

34 

- 

- 

- 

- 

34 

34 

34 

34 

 اخلاق اسلامي   –  2

 فلسفه اخلاق ) با تکيه بر مباحث تربيتي 

 اخلاق اسلامي ) مباني و مفاهيم( 

 آيين زندگي ) اخلاق کاربردي( 

 عرفان عسلي اسلام 

2 

2 

2 

2 

34 

34 

34 

34 

- 

- 

- 

- 

34 

34 

34 

34 

 انقلاب اسلامي  –  3

 انقلاب اسلامي ايران 

آشنايي با قانون اساسي جمهوري اسلامي 

 ايران 

 انديشه سياسي امام خميني )ره(

2 

2 

2 

34 

34 

34 

- 

- 

- 

34 

34 

34 

 

 تاريخ و تمدن اسلامي   -4

 تاريخ تحليلي صدر اسلام 

 تاريخ امامت 

 

2 

2 

 

34 

34 

- 

- 

34 

34 

 

 آشايي با منابع اسلامي –  5

 تفسير موضوعي قرآن 

 تفسير موضوعي نهج البلاغه 

 

2 

2 

34 

34 

- 

- 

34 

34 

 

 

 

 

 
 



48 

جدول ب : دروس اخشصاصی و کارآموز  دوره کارشناسی وسوسشه رششه هور شها   

 وزشکی وسش بسمارسشانی 

کد 

 درس

 نام درس

  تعداد ساعات درسي   تعداد واحد درسي  

 نظري 
کارآموز  عملي

 ي

کارآموز  عملي نظري  جمع

 ي

پيشنياز يا   جمع

 همزمان

5/0 5/1 آناتومي  1  - 2 26 17 - 43 - 

5/0 5/1 فيزيولوژي  2  - 2 26 17 - 43 - 

3 

 ميکروب شناسي 

 و انگل شناسي 
5/1 

- - 5/1 26 - - 26 

 

- 

4 
مهارتهاي عملي در  

 مراقبتهاي اورژانس 

 02و  01 68 - 34 34 3 - 1 2

 - 26 - 17 9 1 - 5/0 5/0 فناوري اطلاعات 5

6 

 آشنايي

 با سازمانهاي امدادي  

5/0 

5/0 - 1 9 17 - 26 - 

7 

نگاهداشت آمبولانس و  

 تجهيزات آن

5/0 
5/0 - 1 9 17 - 26 - 

 - 17 - - 17 1 - - 1 بهداشت عمومي  8

 02و01 34 - - 34 2 - - 2 داروشناسي عمومي 9

10 

ريوي   –احياي قلبي 

 پايه 

5/0 

 02و  01 26 - 17 9 1 - 5/0

11 

ريوي   –احياي قلبي 

 پيشرفته 

2 

1 - 3 34 34 - 68 10 
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12 

 1اورژانس هاي داخلي 

اورژانس  ا  گوارش ، 

دسشگاه ادرار  و  

 نورولوژ 

3 

 04و02و01 152 102 - 51 5 2 -

13 

 2اورژانس هاي داخلي 

اورژانس هاي قلبي و  

 فشار خون بالا

3 

- 2 5 51 - 102 153 12 

14 

 3اورژانس هاي داخلي 

اورژانس  ا  تنفسی ، 

غدد، مشابولسک ، آلرژ ک  

 و مسمومس  

2 

- 1 3 34 - 51 85 13 

15 

) برخورد   1تروماي 

 اوليه با بيمار(

2 

 26و02و01 136 102 - 34 4 2 -

16 

)تروماي  2تروماي 

اعضاء و دستگاههاي 

 بدن ( 

2 

- 2 4 34 - 102 136 15 

17 

)تروماي   3تروماي 

ستون فقرات و انتقال  

 بيمار ترومايي( 

2 

- 1 3 34 - 51 85 16 

 - 26 - 17 9 1 - 5/0 5/0 پدافند غير عامل 18

19 

سلامت در حوادث و  

 بلايا 

1 

5/0 - 5/1 17 17 - 34 - 

 14و13و12 152 102 - 51 5 2 2 3 اصول مراقبتهاي ويژه 20

21 

فوريتهاي پزشکي در 

 گروههاي خاص 

2 
- - 2 34 - - 34 - 

 - 17 - - 17 1 - - 1 اصول گزارش نويسي 22
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 - 34 - 17 17 5/1 - 5/0 1 اصول ترياژ  23

24 

فوريتهاي پزشکي در 

 شرايط خاص

2 
- - 2 34 - - 34 - 

25 

ديسپچ و ارتباط با مراکز  

اورژانس در فوريتهاي 

 پزشکي 

1 

5/0 1 5/2 17 17 51 85 - 

 02و01 85 51 - 34 3 1 - 2 معاينات باليني 26

27 

روشهاي آماري و تحقيق 

 در اورژانس

2 
- - 2 34 - - 34 - 

28 

اخلاق و مقررات حرفه اي  

 و پزشکي قانوني 

2 
- - 2 34 - - 34 - 

 09 17 - - 17 1 - - 1 دارو شناسي اورژانس  29

30 

بيماريها و اورژانس زنان و  

 زايمان 

1 
 01و02 43 26 - 17 5/1 5/0 -

31 

بيماريها و اورژانس 

 کودکان و نوزادان

2 
 26و02و01 85 51 - 34 3 1 -

 07 34 - 17 17 5/1 -- 5/0 1 امداد هوايي 32

33 

 اورژانس هاي

 رواني و رفتاري  

2 
- 1 3 34 - 51 85 - 

 زبان عمومي 34 - - 34 2 - - 2 زبان تخصصي 34

35 
مراقبت در جابجايي و  

 انتقال بيمار 
1 

1 - 2 17 34 - 51 - 

 - 26 - 17 9 1 - 5/0 5/0 اورژانس هاي محيطي 36

37 

مديريت استرس و  

 مهارتهاي ارتباطي

1 
1 - 2 17 34 - 51 - 
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38 

کارآموزي فوريتهاي  

 پزشکي پيش بيمارستاني 

- 
 14و13و12 153 153 - - 3 3 -

39 

 کارآموزي  

 مديريت راه هوايي 

- 
- 1 1 - - 51 51 - 

 

 

جدول ج : کارآموز  در عرصه دوره کارشناسی وسوسشه رششه هور شها  وزشکی وسش  

 بسمارسشانی

کد  

 نام درس درس
 تعداد ساعات درسی  تعداد واحد درسی 

 وسشنساز  ا  مزمان 

 جمع  عملی کارآموز   جمع  عملی کارآموز   
 

40 

کارآموز  در عرصه بخشها  

 ( 3و2و1داخلی )اورژانسها  
5/1 

- 5/1 77 - 77 

- 

41 

کارآموز  در عرصه بخشها  

 جراحی 

 ( 3و2و1) اورژانسها  تروما  

5/1 

- 5/1 77 - 77 

- 

42 

کارآموز  در عرصه هور شها   

 1وزشکی وسش بسمارسشانی 
5/3 

- 5/3 179 - 179 

38 

43 

کارآموز  در عرصه هور شها   

 وزشکی  

 2وسش بسمارسشانی 

5/3 

- 5/3 179 - 179 

42 

44 

کارموز  در عرصه نگا داش   

 آمبولانس 

 و تجهسزات آن 

1 

- 1 51 - 51 

- 

45 
کارآموز  در عرصه کودکان و  

 نوزان 
1 

- 1 51 - 51 

31 
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46 
کارآموز  در عرصه مراقبشها   

 و ژه 
2 

- 2 102 - 102 

20 

47 
کارآموز  در عرصه اورژانس  

  ا  روانپزشکی 
1 

- 1 51 - 51 

33 

48 
کارآموز  در عرصه سشاد  

EMS 

1 
- 1 51 - 51 

- 

49 
کارآموز  در عرصه اورژانس  

 بسمارسشانی 
3 

- 3 153 - 153 

- 

 واحد   19    جمع 
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 دانشگاه علوم پزشکي 

 و خدمات بهداشتي و درماني آذربايجان غربي 

 دانشکده پرستاري و مامايي اروميه 
 برنامه زمان بندي ارائه دروس كارشناسي پيوسته فوريت هاي پزشکي اورژانس پيش بيمارستاني

 ترم اول 
پيش نياز يا  

 همنياز
 کاراموزي 

واحد  

 عملي

واحد  

 نظري
 نام  درس 

کد  

 درس 

- - 5 /0  5 /1   آناتومي 

- - 5 /0  5 /1   فيزيولوژي 

- - 5 /0  5 /1  
باکتري شناسي، انگل شناسي و  

 ويروس شناسي 

 

-آناتومي

 فيزيولوژي
- 1 2 

مهارتهاي عملي در مراقبت هاي  

 اورژانس

 

- - - 2 
  علوم و معارف دفاع مقدس 

  ادبيات فارسي   2 - - -

ومي مع بهداشت 1 - - -   

1زبان پيش دانشگاهي  3 - - -   

   2زبان پيش دانشگاهي   3 - - -

1تربيت بدني  - 1 - -   

- - 5 /0  5 /0   آشنايي با سازمانهاي امدادي 

- - 5 /0  5 /0  
فناوري اطلاعات در فوريت هاي  

  پزشکي
 

  اخلاق اسلامي  2 - - -
  5 /19  جمع واحد  
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 کارآموزي پيش نياز يا همنياز 
واحد  

 عملي 

واحد  

 نظري
 نام  درس

کد  

 درس

عمومي  داروشناسي 2 - - فيزيولوژي   

مهارتهاي عملي   -فيزيولوژي-آناتومي

 در مراقبت هاي اورژانس 
- - 3 

   1 داخلي اورژانس

باليني معاينات 2 -  فيزيولوژي-آناتومي   

 - - 1 فيزيولوژي-آناتومي
  معاينات کاراموزي

 باليني

 

- - 5 /0  5 /1  
فرايند عمليات و 

 اطلاعات فني 

 

0/ 5 - فيزيولوژي-آناتومي  5 /0 پايه ريوي قلبي احياي    

- - 5 /0  5 /0  
تاريخچه مفاهيم، اصول  

 و پدافند غيرعامل 

 

2تربيت بدني  - 1  1تربيت بدني    

    1 تروما 2 -  معاينات باليني-فيزيولوژي-آناتومي

1انديشه اسلامي  2 -  -   

  زبان عمومي  2 - - 

 جمع  واحد 20 

 ترم دوم
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 ترم سوم 

 
واحد   کارآموزي   کارگاه پيش نياز يا همنياز 

 عملي 

واحد  

 نظري

کد   نام  درس

 درس

1اورژانس داخلي   
 

 - 3 
 اورژانس

2داخلي   
 

1تروما     2تروما  2 -   

معاينات -فيزيولوژي-آناتومي

 باليني

 
2 - - 

  کارآموزي

1 تروما  
 

  -فيزيولوژي-آناتومي

مهارتهاي عملي در مراقبت 

 هاي اورژانس

 

2 - - 

  کارآموزي

 اورژانس

1داخلي  

 

  -احياي قلبي ريوي پايه

1اورژانسهاي داخلي  

5 /0  

- 5 /0  2 

احياي قلبي 

ريوي  –

 پيشرفته 

 

- 
- 

- - 1 
  گزارش اصول

 نويسي 
 

- 

- 

- - 2 

اخلاق و  

مقررات حرفه  

اي پزشکي 

 قانوني 

 

- 

- 

- 1 1 

سلامت 

جسماني و  

رواني  

کارکنان  

اورژانس 

پيش 

 بيمارستاني

 

- 
 

 - 2 
انسان در 

 اسلام 
 

- 
 

- - 1 
اورژانس هاي 

 محيطي 
 

- 

 

- - 2 

فوريت هاي  

پزشکي در 

 شرايط خاص

 

- 
 

- 5 /0  1 
فوريت در   

 حوادث وبلايا 
 

  5 /19   جمع  واحد 
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 ترم چهارم 

 

 

 

 

 

 

واحد   کاراموزي  کارگاه پيش نياز يا همنياز 

 عملي 

واحد  

 نظري

 نام  درس

2اورژانس داخلي   5 /0  - - 5 /2 3داخلي اورژانس   

2تروما  5 /0  - 5 /0   3تروما 2 

تخصصي زبان 2 - -  زبان عمومي   

- - - 5 /0  5 /0 در صحنه  ترياژ اصول   

- - 5 /0 ارتباطات، هماهنگي و پايش  1 - 

 عمليات 

  انتقال و جابجايي اصول 1 1 - - -

 بيمار

 ورزش و آمادگي جسماني  - 1 - - -

 انقلاب اسلامي ايران  2 - - - -

1اورژانس داخلي  2داخلي اورژانس کارآموزي - - 1    

1تروما 2تروما کارآموزي - - 1    

 –احياي قلبي ريوي پيشرفته 

 معاينات باليني

5 /0  - - 5 /1  بيماريهاي کودکان و نوزادان 

 اصول گزارش نويسي 1 - - - -

  5 /20  جمع واحد  
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 ترم پنجم 

  

 کاراموزي  پيش نياز يا همنياز
واحد  کارگاه 

 عملي

واحد 

 نظري 
 کد درس  نام  درس 

 - 3  يوتروما  3اورژانس داخلي  
- 

0.5 1.5 
اصول مراقبت هاي 

 ويژه 
 

 - معاينات باليني 
0.5 

- 1.5 
بيماري هاي زنان و 

 زايمان 
 

 - 2تروما
- 

- 2 
اورژانس هاي رواني 

 ورفتاري 
 

 - داروشناسي عمومي 
- 

- 1 
دارو شناسي 

 اورژانسي 
 

  آمار وروش تحقيق  2 - - - -

 3  يوتروما  3  ياورژانس داخل

 واصول مراقبت هاي ويژه 
1.5 

- 
- - 

کارآموزي اصول 

 هاي ويژه  مراقبت
 

 ياورژانس ها يکارآموز 

 2لي  داخ
2 

- 
- - 

کارآموزي اورژانس 

 3ي  لهاي داخ
 

  3کارآموزي تروماي   - - - 1.5 2  ي تروما  يکارآموز 

کودکان   يها  يماريب  يکارآموز 

 و نوزادان 
1 

- 

- - 

کارآموزي بيماري 

هاي کودکان و 

 نوزادان 

 

- - 
- 

- 2 
تاريخ تحليلي صدر 

 اسلام 
 

- - 
- 

- 2 
دانش خانواده و 

 جمعيت
 

  جمع  واحد  19  
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 ترم ششم 

  

واحد  کارگاه  کارموزي  پيش نياز يا همنياز

 عملي

واحد 

 نظري 

 کد درس  نام  درس 

کارآموزي اصول مراقبت 

 هاي ويژه

کارآموزي فوريت هاي   -  3

پزشکي پيش 

 بيمارستاني

 

ژهي و  ي اصول مراقبت ها مديريت راه موزي  آکار -   1 

هوايي هاي    

 

و   ي روان   ياورژانس ها 

ي رفتار  

اورژانس هاي  موزيآکار -   3

  رواني و رفتاري 

 

مان يزنان و زا  ي ها يمار يب  کارآموزي بيماري هاي  -   1 

 زنان و زايمان 

 

عمليات و اطلاعات   فرايند 

 فني

  انتقال هوايي  1.5 0.5  

فوريت هاي پزشکي در  1    معاينات باليني 

خاص هاي  گروه    

 

فوريت هاي پزشکي در  1 0.5  - -

 شرايط خاص 

 

اصول و مباني مديريت  1 1  - -

 خطر

 

خ فرهنگ و تمدن يتار 2 -  - -

 اسلام و ايران 

 

 تفسير موضوعي قرآن  2 -  - -

 

 

  طب سنتي  2    

   5/81   جمع واحد  
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 ترم هفتم 

 

  

واحد  کاراموزي  پيش نياز يا همنياز 

 عملي

 کد درس  نام  درس  واحد نظري 

و   ي دروس تخصص يتمام

ها  يکارآموز   5/1  - - 

کارآموزي در عرصه 

اورژانس هاي داخلي 

3و2و1  

 

تمامي دروس تخصصي و 

ها  کارآموزي  
.51   تروما موزي درعرصه آکار - - 

و   ي دروس تخصص يتمام

ها  يکارآموز   3 - - 

کارآموزي در عرصه 

فوريت هاي پزشکي پيش 

1  بيمارستاني  
 

و   ي دروس تخصص يتمام

ها  يکارآموز   1 - - 

ه موزي در عرصآکار

نگهداشت آمبولانس و 

 تجهيزات آن 
 

و   ي دروس تخصص يتمام

ها  يکارآموز   
1 - - 

کاراموزي در عرصه 

 کودکان و نوزادان 
 

و   ي دروس تخصص يتمام

ها  يکارآموز   
1 - - 

کاراموزي در عرصه 

 اورژانس هاي روانپزشکي 
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60 

 

 ترم هشتم 

 

 

 

 

واحد  کاراموزي  پيش نياز يا همنياز

 عملي

 کد درس  نام  درس  واحد نظري 

 ي و کارآموز  ي دروس تخصص يتمام

 - - 3 ها 

کارآموزي در عرصه 

فوريت هاي پزشکي 

2پيش بيمارستاني    

 

 ي و کارآموز  ي دروس تخصص يتمام

 ها 
2 - - 

کارآموزي در عرصه 

 مراقبت هاي ويژه 

 

 ي و کارآموز  ي دروس تخصص يتمام

 - - 2 ها 

موزي در عرصه آارک

اورژانس هاي 

 بيمارستاني

 

- 1 - - 
کاراموزي در عرصه 

 EMSستاد  
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