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 دانشکده پرستاری و مامایی

 گروه مامایی



 

 همررات هَرد تَجِ:

ًظن ٍ دلت لازم را داؼتِ ثبؼیذ.کویل ایي دفترچِ . در ت1  

ثِ ػول آٍریذ.. ًْبیت ظؼی ٍ تلاغ خَد را در حفظ ٍ ًگْذاری آى 2  

ظتَى ًورُ ًْبیی تَظط هرثی تکویل هی گردد.. 3  

جذاٍل هرثَطِ را رٍزاًِ ثطَر ـحیح پر کردُ ٍ از هرثی خَد ثخَاّیذ کِ لعوت هرثَطِ را تبییذ ًوبیذ.. 4  

پیؽٌْبدات احتوبلی خَد ثِ هرثی یب هذیر گرٍُ هرثَطِ تحَیل دّیذ. دفترچِ تکویل ؼذُ را ثِ ّوراُ طفبل. 5  

را ًسد خَد ًگِ داریذ. ٌِّگبم تحَیل یک کپی از دفترچ. 6  

( الساهی هی ثبؼذ.ػذم اظتفبدُ از ؼلَار جیيظفیذ ٍ ظجس تویس، ات) لجبض اظتفبدُ از یًَیفَرم طجك همرر. 7  

ْذاؼتي ًبخي، ػذم اظتفبدُ از زیَرآلات ٍ ًذاؼتي آرایػ الساهی اظت.کَتبُ ًگ. 8  

َرد ثب ثیوبراى، ّوکبراى ٍ ّوراّبى ثیوبر هَرد اًتظبر اظت.ظ ؼئًَبت اخلالی ٍ حرفِ ای در ثرخ. رػبیت ٍ حف9  

خَاّذ ثَد. ثب کعت اجبزُ از هرثی همذٍر ـرفب ٍ در ؼرایط خبؾ فمط خرٍج از ّر یک از  ثخػ ّبی ثیوبرظتبً. 11  

 ًحَُ تکویل دفتر چِ:

د را ارزیبثی ًوبییذ:لطفب در ظتَى رٍزّبی هَرد ًظر ثر اظبض هؼیبرّبی زیر هْبرت ّبی خَ  

(درـذ ًور111ُاًجبم فرایٌذ ثِ طَر هعتمل) :A 

درـذ ًورُ 75)ط داًؽجَ ثب ّذایت هرثیاًجبم فرایٌذ تَظ ( :B 

(ـذ ًورُدر 51)کوک داًؽجَ اًجبم فرایٌذ تَظط هرثی ثب  :C 

(درـذ ًورُ 25هؽبّذُ هْبرت خبؾ)  :D 

(ػذم تؼلك ًورُ)هَارد  ػذم هؽبّذُ :E 



 

 از داًؽجَ اًتظبر هی رٍد در پبیبى دٍرُ ثِ ایي اّذاف ًبئل آیذ:

 

 ّذف کلی درض:

 

 گرفتي ؼرح حبل ٍ اًجبم هؼبیٌبت فیسیکی از ثیوبر ٍ ثجت ٍ گسارغ ًتبیج حبـل از هؼبیٌِ 
 

 اّذاف جسئی:

 

ثیوبر ؼرح حبل تْیِ کٌذ. از  

 هؼبیٌِ کبهل اػضبِ ٍ اًذام ّب ٍ دظتگبُ ّبی هختلف ثذى را اًجبم دّذ.

 هَارد غیر طجیؼی را از طجیؼی تؽخیؿ دّذ.

 ًتبیج یبفتِ ّب را ثجت ًوبیذ.
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 ارزشیابی مربی خود ارزیابی

A B C D E  

                    طرز ثرخَرد ثب ثیوبر ٍ ؼرٍع هفبحجِ 1

ثررظی غذد لٌفبٍ ٍ ًجض ّبی هحیطی ٍ هرکسی  2

 ٍٍریذّبی شٍگَلر ٍ ًجض جی ٍی 

                   

                    هؼبیٌِ کبهل ثعتبى ّب 3

گرفتي ؼرح حبل کبهل از ثیوبر یب هراجغ حذ الل از  4

ثیوبر 11  

                   

                    ثررظی ظر ٍ گردى 5

                    ثررظی جبهغ للت ؼبهل هؽبّذُ ٍ لوط ٍ ظوغ 6

ّبثررظی کبهل ریِ  7                     

ثررظی جبهغ ؼکن ؼبهل لوط ٍ ظوغ ٍ دق ٍ  8

 هؽبّذُ

                   

                    ثررظی ٍزى ٍ لذ ٍ ؼبخؿ تَدُ ثذى 9

                    هؼبیٌِ ٍ ثررظی گَغ ٍ چؽن ّب 11

                    ثررظی اػفبة ٍ رٍاى 11

تثررظی ٍ هؼبیٌِ ثَظ 12                     

                    ؼرکت در جلعبت پرظػ ٍ پبظخ 13



 

 

:ثیوبری کِ هرالجت آى را اًجبم دادُ ایذ در ایي لعوت ثجت ًوبییذؼذُ خَد را ثرای لطفب خلاـِ فؼبلیت ّبی اًجبم   

 

 

 ؼرح فؼبلیت ّبی پصٍّؽی ٍ اًجبم ـحیح تکبلیف:

 

 

 

 

 ًحَُ ارزؼیبثی:

17ًورُ ثخػ:   

1:ًورُ پرظػ ٍ پبظخ  

1:ًورُ اًجبم تکبلیف  

1ًورُ تکویل دفتر:  

 

 

 اهضب داًؽجَ               اهضب هرثی              اهضب هذیر گرٍُ                اهضب هؼبٍى آهَزؼی

 

 

 


